UCHWALA NR 627/20,22
ZARZADU POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 7 wrze$nia 2022 r.

w sprawie podstawowych zalozen przyjetych do opracowania projektu budzetu Powiatu
Torunskiego na rok 2023 i aktualizacji Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz opracowania
drukéw planistycznych

Na podstawie art. 53 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) oraz Zatgcznika do Uchwaty nr XXXI111/206/10 Rady Powiatu
Torunskiego z dnia 16 sierpnia 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaly
budzetowej uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Podejmuje si¢ prace nad projektem Budzetu Powiatu Torunskiego na rok 2023.
Dla projektowanego budzetu ustala si¢ pelng szczegdélowosé klasyfikacji dochodow i wydatkow
budzetowych.
2. W trakcie prac planistycznych nad projektem budzetu Powiatu Torunskiego na rok 2023
i projektu Wieloletniej Prognozy Finansowej pomocne sg wytyczne dotyczace Stosowania
jednolitych wskaznikow makroekonomicznych opracowane przez Ministerstwo Finansow -
ostatnia zmiana dokumentu — 29 kwiecien 2022 roku.
3. Ustala si¢ nastgpujace zasady i wskazniki ekonomiczne obowigzujace przy przygotowaniu
materiatow do projektu budzetu Powiatu Torunskiego na 2023 rok przez jednostki organizacyjne
powiatu, stuzby, inspekcje i straze:

1) maksymalny srednioroczny wskaznik wzrostu cen towaréw i ustug dla:

- wydatkow eksploatacyjnych i administracyjnych (z wytaczeniem wydatkéw okreslonych

w pkt 12), zwigzanych z wykonywaniem zadan statutowych danej jednostki ustala si¢ na

poziomie 3 %; w przypadku umow wieloletnich nalezy przyja¢ wartosci wynikajace z tych

umow,

- kosztow optat czynszowych na terenie Torunia wynikajacych z umowy z firma
Przedsigbiorstwo Produkcyjno — Ustugowe ,,eM-TECH SERWIS” I. Mulski S. Mulski sc.
ustala si¢ poziomie 7,8%,

- kwot dotacji udzielanych w ramach ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie ustala
si¢ na poziomie 285.000 zt.

2) planistyczna stawka odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych dla
pracownikow administracji i obshugi nie ulega zmianie w stosunku do roku 2022

I Wynosi:

Odpis na ZFSS (obligatoryjny)
1662,97 |Na jednego pracownika zatrudnionego w warunkach normalnych (odpis podstawowy
71 37,50%)

2217,29 |Na jednego pracownika zatrudnionego w szczegdlnie ucigzliwych warunkach (odpis
7t 50,00%)

221,73 zt I rok nauki (odpis 5%)
266,07 z1 [Na jednego mlodocianego pracownika Il rok nauki (odpis 6%)
310,42 zt I11 rok nauki (odpis 7%)

Odpis na ZFSS (fakultatywny)
277,16 zt na kazdego bylego pracownika zaktadu pracy bedacego emerytem lub rencista




W stosunku do nauczycieli zgodnie z postanowieniami art. 53 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.) corocznie dokonuje si¢
odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli w wysokosci ustalanej jako
iloczyn planowanej liczby nauczycieli w przeliczeniu na pelny wymiar zaje¢ 1 110% kwoty
bazowej stanowigcej podstawe wyliczania $rednich wynagrodzen nauczycieli w dniu 1 stycznia
danego roku. W przyjetym projekcie ustawy budzetowej na rok 2023 proponuje si¢ aby w roku
2023 wprowadzi¢ przepis, iz odpis na zaktadowy fundusz $swiadczen socjalnych dla nauczycieli
bylby dokonywany w oparciu o kwote bazowg z dnia 1 stycznia 2019 r.

3) dla wydatkow biezacych realizowanych w ramach projektow, 0 ktérych mowa w art.
5 ust 1 pkt. 2-3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( t.j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 869 ze zm.) przyjmuje si¢ poziom wzrostu wskazany w harmonogramach
I umowach,

4) koszty osobowe (wynagrodzenia osobowe pracownikow samorzadowych i obowigzkowe
sktadki od tych wynagrodzen) przyjmuje si¢ wg stanu na dzien 1 sierpnia 2022 roku,
z uwzglgdnieniem  zmian etatyzacji planowanych do konca 2022 roku oraz
z uwzglednieniem kosztow obligatoryjnych (nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne
,staze itd.) z wylaczeniem wynagrodzen realizowanych w ramach projektéw, 0 ktorych
mowa w art. 5 ust 1 pkt. 2-3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. z 2022 r.poz1634 z pdézn. zm.), dla ktorych poziom wydatku przyjmuje si¢
w  wysokosci wskazanej w harmonogramach, umowach lub innych materiatach
planistycznych,

5) do wynagrodzen osobowych pracownikow administracji i obstugi, nalezy zaplanowaé
odrebnie $rodki na nagrody w wysokosci 5 % obliczonych wynagrodzen podstawowych
( tj bez wynagrodzen nieperiodycznych); w przypadku ustalonych limitéw
wynagrodzenia na etat kalkulacyjny, nagrody maja by¢ elementem tego limitu,

6) koszty wynagrodzen bezosobowych 1 prowizyjnych nalezy planowaé wylacznie
W oparciu o0 zaangazowanie,

7) w roku 2023 nie planuje si¢ realizacji programu ,, Budzet Obywatelski”.

8) poziom minimalnego wynagrodzenia miesigcznego wg prognoz rzadowych wyniesie
od 1 stycznia 2023 r. 3383 zh, a od 1 lipca 3450 zt. W przypadku zmiany decyzji
wstepnej rzadu odno$nie poziomu najnizszego wynagrodzeni miesigcznego do czasu
sporzadzenia projektu budzetu nalezy skorygowaé¢ podane warto$ci. W przeciwnym
wypadku stosowne poprawki beda realizowane w trybie zmian budzetowych w 2023 r.

9) s$rodki na Fundusz Pracy nalezy planowaé¢ w wysokosci 2,45%,

10) dodatkowe wynagrodzenie roczne nalezy ustala¢ po wylaczeniu zasitkow
z ubezpieczenia spotecznego, od ktorych nie nalicza si¢ tego wynagrodzenia,

11) wydatki na realizacj¢ projektow i programow wieloletnich nalezy opracowac
z uwzglednieniem Uchwaty Nr XL/252/2022 Rady Powiatu Torunskiego z dnia
25 sierpnia 2022 roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2022-
2028 oraz wszelkich aktualnych na dzien sporzadzania planéw informacji
(np. harmonogramy realizacji zadan, stopien zaangazowania inwestycji w toku, inne),

12) wydatki na zakup energii elektrycznej, paliwa gazowego, paliwa do samochodow
stuzbowych, oleju grzewczego, zywnosci w domach pomocy spotecznej i w stotowkach
szklonych, prania odziezy w domach pomocy spotecznej oraz optaty na rzecz samorzadu
terytorialnego ( woda, S$cieki, podatki) nalezy planowaé wg aktualnych uméw lub
aktualnych cen  rynkowych, w oparciu o0 przewidywane wykonanie ilo§ciowe
poszczegolnych wydatkow w roku 2022 .

13) dla wydatkow planowanych w pkt 12 nalezy sporzadzi¢ tabele cen, w oparciu o ktore
przygotowano plany finansowe.



4. Ustala si¢ nastgpujacy wykaz wydatkow inwestycyjnych, ktore winny by¢ ujete w planach roku

2023:

1) inwestycje wieloletnie, zaangazowane W WPF na lata 2022-2029,
2) inwestycje realizowane w ramach Rzadowego Funduszu Rozwoju Drog.

5.

Propozycje wydatkow na nowe zamierzenia inwestycyjne i zakupy gotowych $rodkow

trwatych powinny obejmowaé¢ harmonogram realizacji zadan w poszczegdlnych latach.

Whioski na wydatki inwestycyjne budowlane muszg zawiera¢ informacje o sposobie wyliczenia
kwoty inwestycji takie jak : kosztorysy, dokumentacje zawierajace wyliczenia kosztow, przyjete
ryczatty).

6.

7.

10.

Wydatki remontowe nalezy planowa¢ w uktadzie zadaniowym.

Wydatki na kulture i ochrone dziedzictwa narodowego, na kultur¢ fizyczna oraz promocje
powiatu nalezy okresla¢ w ukladzie zadaniowym majac na uwadze planowane wykonanie
roku 2022.

Ustalone zostang limity:

1) etatow kalkulacyjnych na rok 2023 z wytaczeniem etatyzacji dot. projektéw, o ktérych
mowa w art. 5 ust 1 pkt. 2-3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych, gdzie przyjmuje si¢ poziom limitow wskazany w harmonogramach,
umowach lub innych obligatoryjnych materiatach planistycznych, etatyzacji nauczycieli
oraz zatrudnienia w ramach realizowanych programoéow i projektow (w tym aktywizacja
zawodowa bezrobotnych),

2) wydatkow nieperiodycznych dot. wynagrodzen,

3) paliwa dla potrzeb grzewczych.

Poziom wydatkow biezacych  na gospodarke¢ remontowg i wydatki oraz zakupy
inwestycyjne uzaleznione beda od poziomu dochodéow w roku 2023.

Wydatki rzeczowe biezace i dochody biezagce w latach 2023-2029 z wylaczeniem
wydatkéw osobowych oraz niektorych dochodéw budzetowych wzrasta¢ beda w oparciu o
wytyczne Ministerstwa Finansow dotyczace zalozen makroekonomicznych na potrzeby
wieloletnich prognoz finansowych jednostek samorzadu terytorialnego:

Wyszczegollnienie | j.m | 2023 2024 | 2025 |2026 2027 2028 2029

1 2 3 4 5 6 7 8 9

PKB, dynamika

realna do roku

ubieglego* % |103,0 103,0 |[103,1 |103,00 103,00 102,9 102,8
Wg 104,8 |103,5 [102,5 102,5 102,5 102,5
wskaznik
ow z

CPI, dynamika niniejszej

$rednioroczna ** | % |uchwaty

*Wskaznik PKB wykazany w tabeli stuzy do planowania dochodow budzetowych w projekcie WPF Powiatu Toruniskiego w latach 2023-2026
**Wskaznik CPI wykazany w tabeli stuzy do planowania wydatkow budzetowych w projekcie WPF Powiatu Torunskiego w latach 2023-2026 .



§ 2. Materiaty do projektu budzetu opracowuje si¢ na podstawie:
1. zadan realizowanych przez poszczegdlnych dysponentéw zgodnie z obowigzujagcym
w tym zakresie prawem,
wydatkow rzeczowych okre$lonych zadaniowo,
przyjetych programéw restrukturyzacyjnych,
zatozen wynikajacych z wieloletnich programow,
ztozonych wnioskow do funduszy rzagdowych i samorzadowych.

arwN

§ 3. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, pracownicy realizujacy okreslone zadania
budzetowe sporzadzaja projekty budzetu do dnia 5 pazdziernika 2022 roku i przekazuja
elektronicznie komplet dokumentow Skarbnikowi Powiatu na adres skarbnik@powiattorunski.pl
oraz e.nocny@powiattorunski.pl ; projekt budzetu z zakresu os$wiaty dodatkowo na adres
m.zielinska@powiattorunski.pl a projekt budzetu z zakresu pomocy spotecznej na adres
m.kopruszynska@powiattorunski.pl . Jednoczes$nie jednostka przekazuje 1 egzemplarz projektu
budzetu w wersji papierowej.

§ 4. Ustala si¢ mozliwy do wykorzystania wykaz materiatdéw planistycznych dla podlegtych
jednostek organizacyjnych oraz poszczegélnych wydziatow realizujacych okreslony zakres
zadan rzeczowych stanowiacy kolejno zataczniki:

1) druk nr 1 —WO1 —etatyzacja, wynagrodzenia, ubezpieczenia spoteczne ,

2) druk nr 2 — WO2 — wynagrodzenia nauczycieli zgodnie z ustawg Karta Nauczyciela,

zatrudnionych w poszczegodlnych dziatach,

3) druk nr 3 — DB — zestawienie dochodéw budzetowych, w tym dochodow majatkowych,

4) druk nr 4 — WB — zestawienie wydatkéw budzetowych, w tym wydatkow majatkowych,

5) druk nr 5 — DW — plan wyodrebnionych dochodow oswiatowych jednostek budzetowych

I wydatkow nimi sfinansowanych,

6) druk nr 6 — I — inwestycje,

7) druk nr 7- przedsiewzigcia wieloletnie,

8) druk nr 8 — ceny wykazane w § 1 pkt 12 niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorom jednostek organizacyjnych Powiatu,
naczelnikom wydzialow Starostwa Powiatowego w Toruniu oraz Skarbnikowi Powiatu

Torunskiego.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy posiedzenia
Starosta Torunski

Marek OlszewskKi


mailto:skarbnik@powiattoruński.pl
mailto:e.nocny@powiattorunski.pl
mailto:m.zielinska@powiattorunski.pl

Zalacznik nr 1 - WO-1

ETATYZACJA, WYNAGRODZENIE, SKEADKI NA UZBEZPIECZENIE SPOLECZNE 1 FP

Zalacznik Nr 1
do Uchwaty nr 627/2022
ZPT z dnia 07.09.2022 r.

ROK 2023
WYNAGRODZENIA
Sktadka na
DZI |ROZDZ e % : .
AL IAL Wyszczegdlnienie ETATY ZUS ubezpieczenie FP PPK
o spoteczne
Podstawowe Limitowane -
. . Limitowane kwoty
RAZEM wynagrodzenie wynagrodzenia )
A g nagrod
osobowe nieperiodyczne
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Uchwata Rady Powiatu w
sprawie Budzetu Powiatu
- . 0
Torunskiego wg stanu na dzien
1 stycznia 2022r.
Zmiany etatyzacji od 1.01.20221 X N X X X X X X
31.08.2022
Zmiany etatow od 1.09.2022
do 31.12.2022 ( tylko X X X X X X X X

zatwierdzone zmiany)

Planowane wykonanie roku
2022- etaty i kwoty wydatkow 0
budzetowych

PLAN ETATYZACJI |
WYNAGRODZEN NA ROK 0 0
2023




Zatgcznik nr 2 - WO

ZATRUDNIENIE

I WYNAGRODZENIE - KARTA NAUCZYCIELA

Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty nr 627/2022
ZPT z dnia 07.09.2022 r.

stopien awansu
zawodowego

2022

liczba
nauczycieli
(przelicznik
na peten
etat)

wynagro -
dzenie

ogotem (kol.
4,56

z tego

ptaca zas.

pozostate
sktadniki

dodatkowe
wynagro-
dzenie
roczne

razem
kol.4,5

2023

liczba
nauczycieli
(przelicznik
na peten etat

)

wynagro -
dzenie

ogoétem (kol.

10,11,12

z tego

ptaca zas.

pozostate
sktadniki

limitowane
wynagrodzenia
nieperiodyczne

dodatkowe
wynagro-
dzenie
roczne

1

2

3

4

5

6

8

9

10

11

12

13

nauczyciel
poczatkujgcy
(stazystai
kontraktowy)
mianowany
dyplomowany

razem 801

o|o O O

o|o O O

nauczyciel
poczatkujgcy
(stazystai
kontraktowy)
mianowany
dyplomowany

razem 854

o|0 O O

o|0 O O

wypetniajg placéwki oswiatowe .

* dopuszcza sie inng wersje drukéow uwzledniajgcych plany WPF




ZESTAWIENIE DOCHODOW BUDZETOWYCH NA 2023 ROK

Plan dochodéw budzetowychjednostki organizacyjnej na 2022 rok

Plan dochodéw budzetowychjednostki organizacyjnej na 2023 rok

w tym w tym
[~ Zadania [~ Zadania
wykonywane wykonywane
na mocy na mocy
porozumien z| zadania z zadania porozumien z| zadania z zadania
Dochody organami zakresu | wynikajace z Dochody organami zakresu | wynikajace z
budZetowe na| administracji | administracji | porozumien zadania  |budzetowe na| administracji [ administracji [ porozumien zadania
dz. Wyszczegolnienie 2022 rok rzadowej rzadowej zjst wiasne 2023 rok rzadowej rzadowej zjst wiasne
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0 0 0 0 0 0 0

Zatgcznik Nr 3
do Uchwaty nr 627/2022

ZPT z dnia 07.09.2022 r.



Zatgcznik Nr 4
do Uchwaty nr 627/2022
ZPT z dnia 07.09.2022 r.

ZESTAWIENIE WYDATKOW BUDZETOWYCH NA 2023 ROK

P AR S (U e J?gEOStkl CHEETE T ) A2 Pan wydatkéw budzetowych jednostki organizacyjnej na 2023 rok
w tym w tym
zadania zadania
wykonywane wykonywane
na mocy na mocy zadania
porozumien | zadania z zadania porozumien z | zadania z |wynikajgce
Wydatki | z organami zakresu | wynikajgce z Wydatki organami zakresu z
budzetowe | administracji | administracj| porozumien | zadania | budzetowe na | administracji [administrac| porozumie | zadania
Wyszczegdlnienie na 2022 rok|[ rzgdowej i rzagdowej zj.s.t wiasne 2023 rok rzadowej jirzadowej | n zj.s.t wlasne
0 0
0 0
0 0
9] 9]
0 0 0 0 0 0 0 0 0




Zalacznik Nr 5 - DW Zatgcznik Nr 5

do Uchwaty nr 627/2022

ZPT z dnia 07.09.2022 r.
PLAN FINANSOWY RACHUNKOW DOCHODOW OSWIATOWYCH JEDNOSTEK BUDZETOWYCH

2023 ROK
Plan finanowy roku
Ip Dz. |R. Wyszczegdlnienie 2022 wg stanu na dzien |Projekt budzetu 2023
31.08.2022
1 DOCHODY
2 WYDATKI

wypetniajg placéwki oswiatowe.
* dopuszcza sie inng wersje drukdw uwzledniajgcych plany WPF



Zatgcznik Nr 6
do Uchwalty nr 627/2022
ZPT z dnia 07.09.2022 r.

PLAN INWESTYCYJNY NA 2022 ROK

Planowane wydatki
z tego zrodta finansowania
- s ¢ Jednostka
Nazwa zadania inwestycyjnego I‘.qczne. Rok srodki inne dochody jst z srodki UE lub organizacyjna
wydatki 0 planowane w tyt.optat i kar kredyty realizujaca program
. . 7 : lub koordynuj
inwestycyjne budzetowy dochody wiasne ramach pr. porozumienia z za Inne ( podaé¢| planowane 2024 2025 2026 wy‘:(o,,::i; z::;::"u
) programow A . o
2023 jst, rzadowych jsit zanieczyszcza jakie) pod
RIFLRFRD.RF srodowiska wenie 2UE
POLSKI LAD PIS !
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13
Jednoska organizacyjna 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nazwa zadania 0 0
razem 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Programy, projekty lub zadania zwiazane z programami realizowanymi z udzialem $srodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 oraz pozostale programy i
przedsi¢wziecia
Prognoza na lata 2023- 2029

Lp. |Wyszezegolnienie Laczne naklady | Limit lat Limit2023  |Limit2024  [Limit2025  [Limit2026  |Limit2027  |Limit2028  |Limit 2029 Limit zobowiazan
finansowe ubiegtych
programy, projekty lub zadania
zwigzane z programami
1 realizowanymi z udzialem 0 0 0 0 0 0 0
srodkow, o ktorych mowa w art.
5ust. 1 pkt 2i 3, (razem)
11 |wydatki biezace 0 0 0 0 0 0 0
0
0
0
0
0
1.2. wydatki majatkowe 0 0 0 0 0 0 0
0
0
0
L.p. Wyszezegolnienie Laczne naklady Limit lat Limit 2023 Limit 2024 Limit 2025 Limit2026 |Limit2027  |Limit2028  |Limit 2029 Limit zobowigzan
finansowe ubiegltych

Zakacznik Nr 7 do
Uchwaly nr 627/2022
ZPT z dnia
07.09.2022 .



,|Programy, projekty lub zadania

pozostale
2.1. wydatki biezace
2.2. wydatki majatkowe




Zatgcznik Nr 8
do Uchwaty nr 627/2022

Plany niektérych wydatkéw budzetowych na rok 2023 ZPT z dnia 07.09.2022 r.
Klasyfikacja, w Planowana ilos¢
ktorej Wyszczegélnienie wydatku Biezgca stawka zrealizowanych
zastosowano budzetowego ( par.1 ust 12 jednostkowa wydatku (  [wydatkéw w roku |Wyliczenie kwoty

LP wyliczenia niniejszej uchwaty zarzadu % lub zt,) 2022 wydatku na rok 2023

=1 =1i=1 =1 l=1 (=]




