UCHWALA Nr 395/20?1
ZARZADU POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 13 maja 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych w Chelmzy

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22020 r. poz. 910 z p6zn. zm.b), § 1 ust. 1, 2, 4 i 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z pézn. zm.?) oraz § 3 ust. 1 i § 12 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowe]j oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597 z pozn. zm.%)
uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych w Chetmzy, ul. Hallera 23, 87-140 Chelmza.

§ 2. 1. Tre$¢ ogloszenia konkursu stanowi zaltacznik do niniejszej uchwaty.

2. Informacj¢ o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ W Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Toruniu oraz na tablicach
ogloszeniowych Starostwa.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Staroscie Torunskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy posiedzenia
Starosta Torunski

Marek Olszewski

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2020 r. poz. 1378 oraz z 2021 r.
poz. 4,619 762.

2 Zmiana tekstu rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz. U. z 2019 r. poz. 1634.

3 Zmiana tekstu rozporzadzenia zostata ogloszona w DZ. U. z 2019 r. poz.1661.



Uzasadnienie

W zwigzku z uptywem okresu, na jaki powierzono stanowisko dyrektora Zespotu Szkoét
Ponadpodstawowych w Chetmzy, konieczne jest wylonienie nowego kandydata w celu
powierzenia stanowiska dyrektora ww. zespotu szkot na kolejny okres, czyli od 1 wrzesnia
2021 r do 31 sierpnia 2026 r.

Zgodnie z zapisem art. 63 ust.10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U
22020 r. poz. 910 z pdézn. zm.) stanowisko dyrektora powierza si¢ w drodze konkursu.
Wydane na podstawie art. 63 ust 20 ww. ustawy rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1587 z p6zn. zm.) naktada na zarzad powiatu obowigzek ogloszenia konkursu
oraz prawidlowego przeprowadzenia procedury konkursowe;.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.



Zatacznik

do Uchwaty Nr 395/2021
Zarzadu Powiatu Torunskiego
z dnia 13 maja 2021 r.

Zarzad Powiatu Torunskiego
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
w Chelmzy, ul. Hallera 23, 87-140 Chelmza

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora zespotu publicznych szkot lub placowek moze
przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w § 3 ust. 1 lub § 12 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. poz. 1597 oraz z 2019 r. poz. 1661).

2. Zgodnie z § 1 ust 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 oraz z 2019 r.
p0z.1634) oferty 0sob przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkot Ponadpodstawowych w Chetmzy (od 1500 do 2000 stow napisanych czcionka
w rozmiarze 12);
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacj¢ O:

a) stazu pracy pedagogicznej - W przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) oswiadczenie zawierajace nast¢pujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2 ppkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwo ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;



6) w przypadku cudzoziemca poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopie:
a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.1480) lub
b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska lub
¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 t}.);

11) os$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r.
poz. 2141 tj.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego oswiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4)
lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 487 t.j.) lub karg
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.)

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

16) Na zadanie organu prowadzacego publiczng jednostke oswiatowa, kandydat jest
obowigzany przedstawié¢ oryginaty dokumentow, o ktorych mowa w pkt. 2 pkt 4-7 oraz 12
i13.

Oferte na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Ponadpodstawowych w Chelmzy nalezy
sktada¢ do dnia 2 czerwca 2021 r. do godziny: 15:30 w zamknigtej kopercie z podanym
imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i telefonem kontaktowym oraz dopiskiem
"Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Ponadpodstawowych w Chetmzy”.



o

~

Oferte nalezy zlozy¢ w siedzibie Starostwa Powiatowego w Toruniu, ul. Towarowa 4-6,
87-100 Torun w biurze podawczym (okienko na parterze) w godzinach urzedowania za
potwierdzeniem odbioru.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Za date¢ ztozenia oferty uwaza si¢ dat¢ jej wplywu do siedziby Starostwa Powiatowego
w Toruniu, ul. Towarowa 4-6, 87-100 Torun.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Torunskiego.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Powierzenie stanowiska dyrektora nastapi z dniem 01.09.2021 r.

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/W (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), informujg, iz:

1.

N

10.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Starosta Torunski z siedziba w Toruniu,

ul. Towarowa 4-6, 87-100 Torun, dane kontaktowe administratora danych: tel.: 56 6628800,
e-mail: starostwo@powiattorunski.pl,

Inspektorem Ochrony Danych jest Sekretarz Powiatu, Starostwo Powiatowe w Toruniu, ul.
Towarowa 4-6, 87-100 Torun, dane kontaktowe Inspektora: tel. 56 6628888 e-mail:
iod@powiattorunski.pl,

Mozna kontaktowa¢ z nami w nastepujacy sposob: listownie (na adres Administratora), e-
mailowo i telefonicznie (podane w punkcie 1 i 2).

Panstwa dane osobowe przetwarzane b¢da w celu udziatu w postepowaniu konkursowym na
stanowisko dyrektora ZS Ponadpodstawowych w Chetmzy.

Podstawg do przetwarzania Panstwa danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO, zgodnie
z przepisami prawa, ktore okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej.

Podanie danych jest warunkiem udzialu w rekrutacji, a Zzadanie usunigcia danych jest
roOwnoznaczne z rezygnacja udzialu w naborze. Dokumenty aplikacyjne kandydata,
ktory zostanie wytoniony w procesie rekrutacji zostang dotagczone do jego akt osobowych.
Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére w procesie rekrutacji zakwalifikowaly si¢ do dalszego
etapu i zostaly umieszczone w protokole beda przechowywane przez okres 2 lat, a nastgpnie
przekazane do archiwum Urzedu.

Informacja 0o wynikach konkursu zawierajgca imi¢ i nazwisko kandydata oraz termin
powierzenia stanowiska zostanie upubliczniona na stronie internetowej urzedu:
www.bip.torun.pl oraz na tablicy informacyjnej przez okres 3 miesiecy.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepisoOw prawa.

Posiadacie Panstwo prawo do zadania od administratora dost¢pu do danych osobowych, ich
sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania.



http://www.bip.torun.pl/

11. Przyshuguje Panstwu skarga do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznacie,
ze przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia
0 ochronie danych.

12. Panstwa dane nie b¢dg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.

13. Panstwa dane nie bgda przekazane do panstwa poza Uni¢ Europejska lub do organizacji
mie¢dzynarodowe;j.



