UCHWALA Nr 515/2018
ZARZADU POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 31 pazdziernika 2018 r.

w sprawie zatwierdzenia koncepcji projektu w ramach projektu pn. ,,Wsparcie aktywnosci
zawodowej osob bezrobotnych w powiecie torunskim (1V)” planowanego do realizacji przez
Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z pézn. zm."), art. 247 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z pozn. zm.), w zwiazku z
zalacznikiem nr 1 do Uchwaty Nr 350/2017 Zarzadu Powiatu Torunskiego z dnia 12 lipca 2017 r. w
sprawie przyjecia procedury wewngtrznej weryfikacji projektow  dofinansowanych lub
finansowanych ze srodkoéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, niepodlegajacych zwrotowi
srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), srodkéw pochodzacych z innych zrodet zagranicznych oraz ze srodkoéw budzetu
Panstwa z programow resortowych uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ koncepcje projektu pn. ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej o0sOb
bezrobotnych w powiecie torunskim” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa 8 - Aktywni na rynku
pracy, Priorytet Inwestycyjny 8i - Dostep do zatrudnienia dla oso6b poszukujacych pracy i osob
biernych zawodowo, w tym dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze
poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilno$ci pracownikow,
Dziatanie 8.1- Podniesienie aktywnosci zawodowej o0sOb bezrobotnych poprzez dziatania
powiatowych urzedow pracy, stanowiaca zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Panu Pawlowi Przyjemskiemu Dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy posiedzenia
Starosta Torunski

Mirostaw Graczyk

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, poz. 1349 i poz.
1432,

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 62, poz. 1000, poz. 1366,
poz. 1669 i poz. 1693.



Zatacznik

do Uchwaty Nr 515/2018
Zarzadu Powiatu Torunskiego
z dnia 31.10.2018 r.

Koncepcja projektow dofinansowywanych lub finansowanych ze sSrodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej , niepodlegajacych zwrotowi srodki z pomocy
udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) , srodkow pochodzacych z innych zrédel zagranicznych oraz ze

Srodkow budzetu Panstwa z programéw resortowych.

Nazwa projektu

Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych w powiecie torunskim (IV)

Nazwa podmiotu , ktory bedzie realizowat pro-
jekt (jednostka organizacyjna lub wydziat Sta-

rostwa Powiatowego w Toruniu odpowiedzial-
ny za realizacj¢ projektu)

Projekt realizowa¢ bedzie jednostka organizacyjna Starostwa Powiatowego w Toruniu, tj. Powiatowy Urzad Pracy dla
Powiatu Toruniskiego w Toruniu.

Rodzaj programu (rodzaj Zzrédta finansowania) ,
z ktorego planowany projekt bedzie finansowa-
ny lub wspoétfinansowany

Projekt realizowany bedzie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020:

1. Numer i nazwa Osi priorytetowej: 8. Aktywni na rynku pracy,

2. Numer i nazwa Dzialania: 8.1 Podniesienie aktywno$ci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dziatania powiato-
wych urzedéw pracy,

3. Numer i nazwa Poddziatania: -

Srodki (w tys.):

— EFS w dyspozycji samorzadu wojewodztwa — 4589,02,

- krajowy wktad publiczny - srodki w dySpozycji samorzadu powiatu, w tym srodki o ktorych mowa w art. 9 ust. 2d
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — 809,8.

Cel projektu (jakie zadania powiatu realizuje
projekt)

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0sdb bezrobotnych powyzej 29 roku zycia (osoby, ktore
ukonczyty 30 r. z., tacznie z dniem 30-tych urodzin), w szczegolnosci:

- 0Soby powyzej 50 roku zycia,

- kobiety,

- 0soby z niepetnosprawnosciami,

- osoby dhugotrwale bezrobotne,

- osoby o niskich kwalifikacjach.

Cel projektu realizuje zadanie powiatu: przeciwdziatanie bezrobociu oraz aktywizacja lokalnego rynku pracy.

Zakres przedmiotowy projektu (co w ramach
projektu ma by¢ realizowane)

W ramach projektu zaktada si¢: organizacj¢ stazy, prac interwencyjnych, szkolen, jednorazowe $rodki na podjecie dzia-
talnosci gospodarczej, refundacije kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy zgodnie z ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.




Koncepcja projektéw dofinansowywanych lub finansowanych ze Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej , niepodlegajacych zwrotowi $rodki z pomocy

udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) , srodkéw pochodzacych z innych Zrodel zagranicznych oraz ze

Srodkow budzetu Panstwa z programéw resortowych.

Wskazniki projektu planowane do osiggnigcia
(wymieni¢ wskaznik i wielkosc¢)

Wskazniki rezultatu:

1. Liczba 0s6b pracujacych po opuszczeniu projektu (lacznie z pracujagcymi na wiasny rachunek) — warto$¢ docelowa -
191

2. Liczba o0s6b, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu projektu — warto$¢ docelowa — 32

3. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS §rodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarczej —
wartos$¢ docelowa — 64.

4. Odsetek osob (imigranci, reemigranci, osoby w wieku 50 lat i wigcej, kobiety, 0soby z niepelnosprawnos$ciami, osoby
dtugotrwale bezrobotne, 0soby o niskich kwalifikacjach), ktore po zakoficzeniu udziatu w projekcie podjety prace
mierzong zgodnie z kryterium efektywnosci zatrudnieniowej — 42%

9. Odsetek o0so6b nie kwalifikujacych si¢ do zadnej z powyzszych kategorii, ktore po zakonczeniu udziatu w projekcie
podjety prace mierzong zgodnie z kryterium efektywnosci zatrudnieniowej — 52%

Wskazniki produktu:

1. Liczba 0s6b bezrobotnych (lacznie z dlugotrwale bezrobotnymi) objetych wsparciem w projekcie — warto§¢
docelowa — 443 osob.

2. Liczba 0s6b diugotrwale bezrobotnych objetych wsparciem w projekcie — warto$¢ docelowa — 118 osoby.

3. Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w projekcie — warto$¢ docelowa — 12 0sob.

4. Liczba os6b w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem w projekcie - wartos¢ docelowa — 84 o0soby.

5. Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w projekcie - warto$¢ docelowa — 332 0soby.

6. Liczba 0sob, ktore otrzymaly bezzwrotne $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w programie — 64 0sob.

Miejsce realizacji projektu

Wojewoddztwo Kujawsko-Pomorskie, Powiat Torunski/ Powiatowy Urzad Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu.

Adresaci projektu

Projektem objete zostang osoby w wieku powyzej 29 roku zycia, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy dla
Powiatu Torunskiego jako bezrobotne (nalezace do I lub II profilu pomocy), w szczego6lnosci: os. powyzej S0r.z., kobie-
ty, 0s. z niepelnosprawnosciami, os. dtugotrwale bezrobotne, 0s. o niskich kwalifikacjach

Planowana ilo$¢ uczestnikow projektu

443

10

Zdiagnozowana dostepnos¢ docelowej grupy
uczestnikow (przewidywana liczba
0sob/podmiotow kwalifikujacych si¢ do objecia
wsparciem)

Wyboru rodzaju oraz charakteru realizowanego wsparcia w ramach projektu dokonano na podstawie analizy struktury
bezrobotnych oraz barier i problemoéw, ktore dotykaja te grupe. Na koniec V1.2018r. w PUP dla PT zarejestrowane byty
3904 osoby, w tym 2472 kobiet (63,3% ogotu). Prawo do zasitku posiadato 20,3%. Wsrdd zarejestrowanych 2725 0s.
nalezato do osob powyzej 29r.z. (69,8% w tym 61,2% to K), z tego 1377 nalezato do I i II profilu pomocy (55,3% to
K); Z tej grupy bezrobotni dtugotrwale stanowili 1621 osob (59,5% w tym 65,8% to K) z tego 636 nalezato do i II
profilu pomocy (59,7% to K); bezrobotni o niskich kwalifikacjach stanowili 2348 0séb (86,2% w tym 58,3% to K) z
tego 1129 nalezato do I i II profilu pomocy (51,4% to K); 0soby powyzej 50r.z. stanowig 27,3% (7430s.) (w tym 43,5%
to K) z tego 337 os. nalezaty do I i II profilu pomocy (47,1% to K), a niepetnosprawni 3,6% (970s.) (w tym 49,5% to K)




Koncepcja projektéw dofinansowywanych lub finansowanych ze Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej , niepodlegajacych zwrotowi $rodki z pomocy

udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) , srodkéw pochodzacych z innych Zrodel zagranicznych oraz ze

Srodkow budzetu Panstwa z programéw resortowych.

z tego 53o0s. nalezato do I i Il profilu pomocy (54,7% to K).

Projektem objetych zostanie 443 0s6b w wieku powyzej 29 lat pozostajacych bez pracy, zarejestrowanych w Powiato-
wym Urzedzie Pracy dla Powiatu Torunskiego jako bezrobotne (nalezace do I lub II profilu pomocy), nalezace w
szczegblnosci do jednej z grup: os. powyzej 50r.z., kobiety, os. z niepetnosprawnosciami, os. dtugotrwale bezrobotne,
0s. o0 niskich kwalifikacjach. Zaktada si¢ objecie pomoca 12 0S6b z niepetnosprawnos$cia, 84 0oséb powyzej 50 r.z. Gru-
pa docelowa okreslona w projekcie zgodna jest z SZOOP oraz przyjetymi kryteriami wyboru projektu.

11

Czas realizacji projektu (od — do)

01.01.2019r. — 31.12.2020r.

12

Termin zlozenia wniosku o dofinansowanie

09.11.2018r.

13

Dokumenty niezbgdne do ztozenia wniosku lub
potrzebne przed podpisaniem umowy o dofi-
nansowanie projektu ( rézne o$wiadczenia ,
zaswiadczenia, pozwolenia, decyzje itp. )

Uchwata wlasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub inny wtasciwy dokument organu, ktory: dysponuje
budzetem Beneficjenta (zgodnie z przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt lub udziela pelnomocnictwa
do zatwierdzenia projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

14

Wartos$¢ catkowita projektu

5398,8 tys.

15 | Planowana warto$¢ wsparcia ze $rodkow zagra- | Srodki (w tys.) — EFS w dyspozycji samorzadu wojewodztwa — 4589,02.
nicznych

16 | Wymagany wktad wlasny 0,00 zt

17 | Planowany zakres rzeczowo — finansowy nakta- | Planowane zakupy ustug: Brak

dow na realizacj¢ projektu

Planowane zakupy towarow: Brak

Planowane zakupy robot budowlanych: Brak

18

Zarzadzanie projektem (ilo$¢ osob, forma za-
trudnienia, miejsce zatrudnienia, stanowisko/
funkcja, forma zatrudnienia w projekcie, miej-
sce zatrudnienia w projekcie, okres zatrudnie-
nia, w przypadku dodatku specjalnego-
wysoko$¢ dodatku w % od wysokosci zasadni-
czej, za co przyznano dodatek i na jaki okres)!

Osoba uprawniong do podejmowania wigzacych decyzji dotyczacych projektu jest Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pra-
cy dla Powiatu Torunskiego. Za przygotowanie, realizacje¢ oraz monitorowanie projektu odpowiedzialny bedzie koor-
dynator projektu. Nad finansowg czeScig realizacji projektu czuwac bedzie ksiggowa. Nadzor nad prawidlowym prze-
biegiem realizacji szkolen sprawowacé bedzie specjalista ds. rozwoju zawodowego, a za zwrot kosztu przejazdu specja-
lista ds. aktywizacji. Nadzor nad prawidlows realizacjg stazy, prac interwencyjnych, wyposazen lub doposazen stano-
wisk pracy, jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnoéci gospodarczej prowadzi Kierownik Referatu Instrumentéw
Rynku Pracy. Za realizacj¢ prac interwencyjnych odpowiedzialny bedzie specjalista ds. aktywizacji. Za realizacj¢ stazy
odpowiedzialny bedzie specjalista ds. projektow. Za realizacj¢ wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy odpowie-
dzialny bedzie specjalista ds. aktywizacji. Za realizacj¢ jednorazowych srodkow na podje¢cie dziatalnosci gospodarczej
odpowiedzialny bedzie specjalista ds. aktywizacji. Osoby te posiadaja doswiadczenie w zakresie zarzadzania i realizacji
projektow wspotfinansowanych z EFS, w tym doswiadczenie przy realizacji projektow w ramach PO KL Poddziatania
6.1.2, Poddziatania 6.1.3 w latach 2008-2013, projektow w ramach POWER i RPO 2015,20162017-2018. Osoby te
realizowa¢ beda zadania w projekcie w ramach zakresu obowiazkow wynikajacych z zajmowanych stanowisk i zatrud-
nienia w Powiatowym Urzedzie Pracy dla Powiatu Torunskiego.
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19

ZamoOwienia publiczne powyzej 30 tys. euro —
ilo$¢ i przedmiot

Nie

20

ZamoOwienia publiczne w trybie zasady konku-
rencyjno$ci-ilo$¢ i przedmiot

Nie, zamdwienia na ustugi spoleczne art. 1380 Ustawy PZP

21

Zamowienia publiczne w trybie rozeznania
rynku-ilo$¢ i przedmiot

Nie

22

Kto jest personalnie odpowiedzialny za zacho-
wanie zgodnosci z wytycznymi programowymi

Dyrektor PUP dla PT

23

Zapotrzebowanie na audyt projektu ( TAK lub
NIE, jesli TAK — planowany termin):

Nie

24

Sposob zabezpieczenia dokumentacji, po za-
mknieciu projektu (osoba odpowiedzialna za
skompletowanie dokumentow, nadzor nad prze-
kazaniem dokumentow)

Miejscem przechowywania dokumentacji po zamknigciu projektu bedzie archiwum Powiatowego Urzedu Pracy dla
Powiatu Torunskiego w Toruniu, osobg odpowiedzialng za skompletowanie dokumentéw, nadzor nad przekazaniem
dokumentow bedzie koordynator projektu, pracownik odpowiedzialny za realizacje danej formy aktywizacji wraz z
pracownikiem Urzedu odpowiedzialnym za archiwum Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Torunskiego w Toruniu.

' dotyczy wylgcznie projektu, nalezy wpisa¢ odrebnie kazdg osobe




