UCHWALA Nr 412/20}7
ZARZADU POWIATU TORUNSKIEGO
z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie zatwierdzenia diagnoz szkoél w zakresie inwestycji w infrastrukture edukacyjna w
ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

Na podstawie art. 4 ust 1, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (T. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1868), w zwigzku z Regulaminem konkursu nr
RPKP.06.04.03-12.00-04-145/17 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Podzialanie 6.4.3 Inwestycje w infrastrukture
ksztalcenia zawodowego w ramach ZIT, stanowigcym zatacznik do uchwaty nr 42/1965/17 Zarzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 25 pazdziernika 2017 r., uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdza si¢ nastgpujace diagnozy w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych:
1) diagnoze Technikum w Chelmzy w zakresie inwestycji w infrastrukture edukacyjng, stanowigca
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty,
2) diagnoze Szkoly Branzowej I stopnia w Chetmzy! w zakresie inwestycji w infrastrukture
edukacyjna, stanowigca zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Torunfiskiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy posiedzenia
Starosta Torunski

Mirostaw Graczyk

1'W zwigzku z konieczno$cig dostosowania sieci szk6t ponadgimnazjalnych i specjalnych do nowego ustroju szkolnego
wprowadzonego ustawa Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.60), na podstawie Uchwaty nr XXVI/168/2017 Rady
Powiatu Torunskiego z dnia 30 marca 2017 r., od dnia 1 wrze$nia 2017 r. Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1w
Chelmzy przeksztatca si¢ w Branzowa Szkote I Stopnia nr 1 w Chetmzy.
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Miejscowos¢, data

DIAGNOZA SZKOLY LUB PLACOWKI SYSTEMU OSWIATY

DANE SZKOLY LUB PLACOWKI SYDTEMU OSWIATY

petna nazwa szkoly/placowki systemu oswiaty

Zespot Szkol Ponadgimnazjalnych w Chelmzy
Technikum w Chetmzy

miejscowos¢/gmina/powiat

Chelmza

ulica/kod pocztowy

ul. Hallera 23, 87—140 Chetmza

data zalozenia szkoly/placowki systemu oswiaty

01.09.2002

organ prowadzqcy szkole/placowke systemu oswiaty

Starostwo Powiatowe

UCZNIOWIE

liczba uczniow w szkole/placowce systemu oswiaty

71 K:18 M:53

liczba uczniow 7 niepetnosprawnosciami

0 K:0 M:0

liczba uczniow (tryb indywidualnej pracy z uczniem zdolnym)

liczba uczniow (tryb indywidualnej pracy z uczniem z
niepetnosprawnosciami lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)
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KIERUNKI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Szkota posiada bardzo bogate doswiadczenie w prowadzeniu ksztalcenia zawodowego, bowiem od 95-ciu lat ksztatci zawodowo wspolpracujac z przedsigbiorcami
i rzemie$lnikami na lokalnym i regionalnym rynku pracy w ramach praktycznej nauki zawodu u pracodawcy (w klasach wielozawodowych w zawodach : kucharz,
mechanik pojazdow samochodowych, sprzedawca, $lusarz, piekarz.)
W ZSP od 15 lat odbywa si¢ ksztatcenie zawodowe uczniow technikum i stuchaczy szkét policealnych w formie stazy i praktyk zawodowych w zawodach : technik
rachunkowosci, technik administracji, technik ekonomista, technik handlowiec, technik obstugi turystycznej, technik bezpieczenstwa i higieny pracy.
Obecnie w roku szkolnym 2017/2018 w technikum/ szkole policealnej szkota ksztatci w zawodach:
technik informatyk 351203 E.12. Montaz i eksploatacja komputeréw osobistych oraz urzadzen peryferyjnych
EE.08.Montaz i eksploatacja systemoéw komputerowych, urzadzen peryferyjnych i sieci*
E.13. Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i administrowanie sieciami
EE.09. Programowanie, tworzenie i administrowanie stronami internetowymi i bazami danych*
E.14. Tworzenie aplikacji internetowych i baz danych oraz administrowanie bazami
technik Zywienia i uslug T.06. Sporzadzanie potraw i napojow
gastronomicznych 343404 TG.07.Sporzadzanie potraw i napojow *
T.15.0rganizacja zywienia i ustug gastronomicznych
TG.16.0rganizacja zywienia i ushug gastronomicznych *
technik administracji 334306 A.68.0bstuga klienta w jednostkach administracyjnych
*obowiqzuje od 1 wrzesnia 2017 r. wg Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztafcenia w
zawodach (Dz.U. 2017 poz. 860)

Szkota prowadzi rowniez ksztatcenie zawodowe w ramach Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych w kwalifikacjach:

e T.06. Sporzadzanie potraw i napojow
e T.15.0rganizacja zywienia i uslug gastronomicznych

DORADZTWO EDUKACYJNO-ZAWODOWE

Dzialania priorytetowe: Potrzeby/problemy:
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Doradca zawodowy w ramach Szkolnego Punktu Informacji i Kariery
systematycznie:

-prowadzi badania predyspozycji i preferencji zawodowych gimnazjalistow
(spotkania, ankiety, testy, wywiady) oraz dokonywanych wyborow
edukacyjno — zawodowych uczniéw z ostatnich klasach gimnazjum,

- wspotpracuje z pedagogami szkolnymi i doradcami zawodowymi z
lokalnych szkot,

- promuje zawody, ktore sg w ofercie ksztatcenia zawodowego szkoty,
zgodne z potrzebami lokalnego i regionalnego rynku pracy ( lekcje
pokazowe, wizyty studyjne, wycieczki zawodoznawcze, zajecia otwarte,
spotkania z osobami wykonujacymi te zawody),

- analizuje stusznos$ci podejmowanych decyzji zawodowych, ktora ma na
celu zapobiegaé niewtasciwym decyzjom zawodowym, pozniejszemu
wykluczeniu zawodowemu, zmianie zawodu zaraz po ukonczeniu szkoty,
- bada losy absolwentow szkoty,

- wspiera nauczycieli w obszarze szkolen doskonalgcych, poprzez nabycie
nowych umiejgtnosci,

- promuje aktywne formy poszukiwania pracy przy planowaniu dalszej
$ciezki edukacyjno — zawodowej,

- analizuje potrzeby lokalnego rynku pracy na absolwenta technikum,
szkoty zawodowej i branzowej o dobrze wyksztatlconych umiejetnosciach
miekkich ( odpowiedzialnos¢, kreatywnos¢, uczciwosé),

- wspiera uczniéw na zajeciach wyrdwnawczych przygotowujacych do
egzaminu w zawodzie,

Doradztwo edukacyjno-zawodowe odczuwa potrzeby/diagnozuje problemy
dotyczace:

e przeprowadzenie wnikliwych diagnoz doradczo — zawodowych, przez doradce
zawodowego w celu wiasciwego wyboru zawodu, typu szkoty czy kursu,

¢ pozyskanie do wspotpracy nowych pracodawcow,

e podjecie dziatan promocyjnych skierowanych do 0sob dorostych, w celu zachecenia
ich do pozyskania nowych umiejetnoscei i kwalifikacji podjgcie, zmiany zawodu,
nabycia nowych kwalifikacji,

KIERUNKI ROZWOJU SZKOLY LUB PLACOWKI SYSTEMU OSWIATY
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Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych - Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Chetmzy planuje nowe kierunki ksztalcenia w zawodach/kwalifikacjach* :

technik ustug kosmetycznych 514207 A.61.Wykonywanie zabiegdéw kosmetycznych twarzy
A.62. Wykonywanie zabiegdw kosmetycznych ciala, dtoni i stop
technik ushug fryzjerskich 514105 A.19.Wykonywanie zabiegow fryzjerskich
A.23.Projektowanie fryzur
technik logistyk 333107 AU. 22.0bstuga magazyndéw
AU.32.0rganizacja transportu
technik informatyk 351203- umiejgtnosci EE.08.Montaz i eksploatacja systemoéw komputerowych, urzadzen peryferyjnych i sieci
niezbgdne dla grafikow komputerowych EE.09.Programowanie, tworzenie i administrowanie stronami internetowymi i bazami danych

*obowiqzuje od 1 wrzesnia 2017 r. wg Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w
zawodach (Dz.U. 2017 poz. 860)

Planowane kierunki ksztatcenia zawodowego w Barometrze zawodow 2017 w wojewédztwie kujawsko — pomorskim zostaly uwzglednione jako zawody
deficytowe : kosmetyczka, fryzjer, grafik komputerowy i zréwnowazone - technik logistyk . Technik logistyk jest deficytowym zawodem w powiecie torunskim.

Zawody obecnie ksztatcone w ZSP w Chelmzy, jak i te planowane znajduja si¢ na liScie zawodow w obrebie regionalnych inteligentnych specjalizacji
wojewodztwa kujawsko- pomorskiego, a w szczegolnosci dotyczacej : bezpiecznej zywnosci (technik Zywienia i ustug gastronomicznych, kucharz), ustug
medycznych (technik ustug kosmetycznych), programowania i ustug ITC (technik informatyk), logistyki (technik logistyki).

Szkota zamierza nawiaza¢ wspolprace z nowymi przedsiebiorcami dziatajacymi na lokalnym i regionalnym rynku pracy w celu :

e organizacji praktycznej nauki zawodu w podmiotach zapewniajacych rzeczywiste warunki pracy tj. u lokalnych i regionalnych pracodawcow w ramach dualnego
ksztatcenia zawodowego w zawodach np. fryzjer, kosmetyczka,

e organizacji nauki w miejscu pracy w ramach praktyk i stazy zawodowych w nowych zawodach np. grafik komputerowy

e tworzenie klas patronackich na zamdéwienie pracodawcow,

e organizacji w ramach CKU specjalistycznych kursow /szkolen dla uczniow tj. Kwalifikacyjnych Kurséw Zawodowych (KKZ), Kurséw Umiejetnosci Zawodowych
(KUZ) np. Kurs grafika komputerowego, Kurs magazynier-logistyk, Kurs ksiggowosci,

Szkota planuje rowniez $cista wspolprace z Izbg Przemystowo-Handlowg w Toruniu, w celu pozyskania i dostgpu do pracodawcoéw zainteresowanych wspotpraca

ze szkotami zawodowymi przy opracowywaniu oferty szkoty odzwierciedlajgcej rzeczywiste potrzeby lokalnego i regionalnego rynku pracy.

W latach 2017-2020 realizowany bedzie ze $Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego projekt Powiatowi Zawodowcy ktorego celem jest zwigkszenie
zdolnosci do zatrudnienia 316 ucznidow z 5 szkot zawodowych prowadzonych przez Powiat Toruniski przez podniesienie efektywnosci ksztatcenia zawodowego oraz
realizacje wysokiej jakosci stazy i praktyk zawodowych we wspélpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym. Projekt realizowany z Poddziatania
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10.01.03.Ksztatcenie zawodowe w ramach ZIT obejmuje dla ZSP/CKU m.in. zajecia pozalekcyjne - Podstawy e-sportu, Podstawy robotyki, kurs Dietetyczny catering,
wyjazdy na targi PGA i EUROGASTR, wizyty studyjne — Politechnika Lodzka / UMK w Toruniu / WSB w Bydgoszczy, staze i praktyki, doposazenie w sprzet
dydaktyczny. Od wrzesnia 2019 roku w ramach projektu prowadzone bgda dodatkowe zajecia pozalekcyjne, ktore realizowane bgda w pracowniach zawodowych
powstatych w ramach niniejszego projektu inwestycyjnego : Kurs CCNA w ramach lokalnej Akademii CISCO, Kurs spawania swiattowodéw, Nowoczesny magazynier,
Profesjonalny stylista, Kurs fryzjerski, Kurs przedtuzania rzes, Kurs stylizacji paznokci.

ZSP/CKU planuje :

e wzbogaci¢ swojg oferte ksztatlcenia zawodowego o nowe zawody, stad konieczne jest otwarcie nowych pracowni do praktycznej nauki zawodu oraz ich wyposazenie
zgodnie z wymogami podstawy programowej do nauki zawodu.

e Znacznie poszerzy¢ kadre nauczycieli przedmiotow zawodowych i pnz, poprzez objecie wsparciem nauczycieli w obszarze szkolen doskonalacych, zatrudnianie
nauczycieli-instruktoré6w pnz,

e podjecie dziatan promocyjnych skierowanych do 0s6b dorostych, w celu zachgcenia ich do pozyskania nowych umiejetnosci i kwalifikacji podjecie, zmiany zawodu,
nabycia nowych kwalifikacji, wzbogacenia oferty ZSP/CKU w krotkie kursowe formy,

o zwickszy¢ dostepnos¢ do ksztatcenia zawodowego 0s6b z niepetnosprawnosciami (montaz windy),

o realizacje stazy i praktyk zawodowych w wysokiej jakosci zaktadach pracy,

o dalsze wzbogacania bazy techno — dydaktycznej do ksztalcenia zawodowego zgodnego z podstawa programowg i standardami wyposazenia stanowisk
egzaminacyjnych dla zawodu,

_ DOSTOSOWANIE ISTNIEJACYCH MIEJSC KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DO POTRZEB 0SOB
Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI — opis istniejgcej infrastruktury dostosowanej do osob z niepetnosprawnosciami, stopien niedostosowania placowki oraz potrzeby
dostosowania istniejgcego miejsca ksztatcenia zawodowego

Istniejgca infrastruktura: Potrzeby:
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Brak infrastruktury, podjazdéw wind, w budynku
gléwnym szkoty, co znacznie ogranicza dostep dla 0sob z
niepetnosprawno$ciami zwtaszcza ruchowa.

Jedynie pracownia gastronomiczna moze ksztalci¢
ucznidw w zawodzie kucharz , poniewaz miesci si¢ w
drugim budynku szkoty i jest dostosowana dla osob
niepelnosprawnych.

Potrzeba likwidacji barier architektonicznych dla osob niepetnosprawnych oraz zwigkszonego
dostepu do wszystkich kondygnacji budynku szkoty (poczawszy od wysokiego parteru do strychu)
poprzez montaz windy i wybudowanie podjazdu.

SzKkola jest otwarta na wspotprace ze srodowiskiem lokalnym. W tym $rodowisku jesteSmy jedyng
placowka ksztatcacg ponadgimnazjalnie. Dla osob niepelnosprawnych, ktore cheg si¢ dalej ksztalcic jest
to miejsce w ktorym moga zdoby¢ nowe kwalifikacje 1 umiejetnosci,

Co roku w szkole pojawiaja sie uczniowie ze stwierdzona niepelnosprawnoscia. Uczniom tym szkota
w miar¢ swoich mozliwo$ci dostosowuje warunki pracy i nauki np. indywidualna nauka w domu, na
nizszych kondygnacjach w szkole. Brak przeszkdd architektonicznych dla tych uczniéw to: lepsza jako$é
nauczania przedmiotow zawodowych i ogolnoksztatcacych, integracja z grupa réwiesnicza, brak
poczucia wyizolowania z grupy spoteczne;.

Posiadana przez szkole winda i podjazdy pozwola tym uczniom opuscié¢ rodzinny dom i zintegrowaé
sie ze spolecznoscig lokalng /mozliwo$¢ rozwijania zainteresowan i pasji, zdobycia nowych kwalifikacje
Stworzymy im mozliwo$¢ przygotowania sie do wejScia na rynek pracy, ktory jest otwarty na osoby z
r6znymi niepelnosprawnos$ciami.

Dotychczas ograniczenia w sferze ruchowej u uczniow zwigzane byty z wrodzonymi i nabytymi
nieprawidtowosciami w budowie narzadu ruchu. Wynikaty m.in. z: dziecigcego porazenia mozgowego,
zespotow genetycznych, przebiegu choréb nowotworowych i neurologicznych, uszkodzen i zmian
pourazowych.

Montaz windy w szkole umozliwi nauke w systemie klasowo-lekcyjnym zaréwno uczniom z
trwalymi niepelnosprawnosciami, jak i schorzeniami okresowymi. To rozwigzanie architektoniczne z
jednej strony wplynie na redukcje kosztow ksztalcenia ucznia niepetnosprawnego (np. ksztatlconego w
nauczaniu indywidualnym przez caty etap ksztalcenia), a z drugiej umozliwi mtodemu cztowiekowi
integracje z rowiesnikami i zapobiegnie wykluczeniu spolecznemu.

TRENDY DEMOGRAFICZNE ZACHODZACE NA DANYM OBSZARZE - celem zachowania réwnowagi pomigdzy lepszym dostgpem do edukacji a

diugoterminowq oplacalnoscig inwestycji

Lgczna liczba uczniow placowki:

Prognoza demograficzna:

330

Informacje prognozowane;j liczby absolwentow klas gimnazjalnych i klas 6smych w latach 2018-2023 ze
szkot prowadzonych przez gmine Miasto Chelmza :
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Klasy Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021 | Rok 2022 | Rok 2023
Gimnazjalne | 100 115 - - - -
—liczba
dzieci
Kl. VIII- - 145 146 113 212 214
liczba dzieci
Liczba absolwentow ze szko6t na terenie Gminy Chelmza:
Klasy Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021 | Rok 2022 | Rok 2023
Gimnazjalne | 126 116 - - - -
—liczba
dzieci
KL VIII- - 87 115 97 109 103
liczba dzieci

Prognozowana liczba uczniéw/shuchaczy w nowych zawodach w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych

/CKU w Chelmzy, ktérzy beda korzysta¢ z pracowni multimedialne, fryzjerskiej, komputerowe;j,
kosmetycznej, od roku szkolnego 2019/2020 do 2023/2024.

technik ushug fryzjerskich (A.19. i A.23.) / fryzjer (A.19.)

klasal | klasa Il | klasa Ill | klasa IV razem
2019/2020 10 0 0 0 10
2020/2021 10 10 0 0 20
2021/2022 10 10 10 0 30
2022/2023 10 10 10 10 40
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2023/2024 10 10 10 10 40
razem 140

technik logistyk (AU.22. i A.32.) / magazynier logistyk
(AU.22)
klasal | klasa Il | klasa Ill | klasa IV razem
2019/2020 10 0 0 0 10
2020/2021 10 10 0 0 20
2021/2022 10 10 10 0 30
2022/2023 10 10 10 10 40
2023/2024 10 10 10 10 40
razem 140
technik informatyk (EE.08. i EE.09.)
klasal | klasa Il | klasa Ill | klasa IV razem
2019/2020 15 15 20 0 50
2020/2021 15 15 15 20 65
2021/2022 15 15 15 15 60
2022/2023 15 15 15 15 60
2023/2024 15 15 15 15 60
razem 295
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technik uslug kosmetycznych (A.61. i A.62.)
klasal | klasa Il | klasa Il | klasa IV razem
2019/2020 10 0 0 0 10
2020/2021 10 10 0 0 20
2021/2022 10 10 10 0 30
2022/2023 10 10 10 10 40
2023/2024 10 10 10 10 40
razem 140

OPIS DZIALAN PLANOWANYCH PRZEZ SZKOLE/PLACOWKE SYSTEMU OSWIATY W ZAKRESIE WYPOSAZENIA/DOPOSAZENIA PLACOWKI —
zapotrzebowanie na dziatania w zakresie wyposazenia/doposazenia szkoly/placowki systemu oswiaty w nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne

Istniejgca infrastruktura: Potrzeby:
Pracownia gastronomiczna Brak inwestycji w infrastrukture edukacyjna Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych w Chelmzy, a w szczegolnosci adaptacje
wyposazona zgodnie z podstawa strychu budynku przy ul. Hallera 23 ukierunkowane na stworzenie pracowni ksztatcenia praktycznego w branzach zgodnych z

Szkofa posiada pracownie potrzebami regionalnego rynku pracy oraz rozwaéj e-edukacji poprzez zakup sprzetu i oprogramowania informatycznego.

gastronomiczng wyposazong Braki w wyposazeniu na podstawie przeprowadzonego spisu inwentarza i oceny stanu technicznego posiadanego wyposazenia
zgodnie z wymaganiami podstawy | oraz po uwzglednieniu rekomendacji pracodawcow z otoczenia ZSP/CKU w Chetmzy dotyczacych nowych pracowni i ich
programowej ksztalcenia w wyposazenia, wymuszaja potrzebe poprawy jakosci ustug edukacyjnych ZSP :

zawodzie kucharz /dla kwalifikacji
T.06/TG.07*.Sporzgdzanie potraw i
napojow/ W : 6 stanowisk
egzaminacyjnych , kompletnie
wyposazonych w nowoczesny
sprzet gastronomiczny : stoty z
blachy nierdzewnej z

Nazwa brakujacej pracowni do praktycznego Braki wyposazenia
ksztalcenia zawodowego
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wbudowanymi ptytami
indukcyjnymi oraz zlewami,
nowoczesny piec konwekcyjno-
parowy, kuchnie gazowe z
piekarnikami elektrycznymi,
kuchenki mikrofalowe, lodowki
podblatowe, okapy, komplety
kolorowych desek do krojenia na
stojakach zgodnie z wymogami
HACCP. Stanowiska wyposazone
sa w kompletny drobny sprzet
gastronomiczny tj. wagi kuchenne,
maszynki do mielenia mig¢sa z
przystawkami, roboty, komplety
naczyn kuchennych, komplety
sztuCcdw i1 zastawe stotowa.

Szkota posiada klasopracownie do
nauki zawodu w kwalifikacji
A.18/AU.20.Prowadzenie
sprzedazy w pelni wyposazong W: 6
stanowisk komputerowych, 6
stanowisk do sprzedazy detaliczne;j
(kasa fiskalna, waga elektroniczna,
czytnik kodow kreskowych,
szuflada, regaly sprzedazowe,
metkownice), drukarke laserows;

Pracownia komputerowa
wyposazona w 15 stanowisk
komputerowych.

Pracownia kosmetyczna/ technik ustug kosmetycznych

Brak: 6 stanowisk kosmetycznych: fotel kosmetyczny,
stanowisko do makijazu, fotel do stanowiska do makijazu,
parawan, stoliki zabiegowe, stoliki pomocnicze,
kosmetyczny, stoliki do manicure, lampa lupa na statywie,
lampa UV LED, brodzik z masazerem do stop, lampa
Solux niebieska, lampa Solux czerwona, frezarka
kosmetyczna, wapozon, mikrodermabrazja diamentowa,
urzadzenie fale radiowe, urzadzenie epilator — kagulator,
parafiniarka przeznaczona do zabiegdw na dtonie i inne
partie ciata, biata, podgrzewacz do parafiny o mocy 650W,
autoklaw, urzadzenie kosmetyczne galwan, urzadzenie do
mezoterapii bezigtowej, urzadzenie kosmetyczne
darsonval, masazer do twarzy, urzadzenie do
ultradzwiekow, urzadzenie kosmetyczne brusher.
Standardowe wyposazenie pracowni: regat, biurko dla
nauczyciela, krzesto, tablica sucho $cieralna, flipchart,
szafa pod zabudowe, szafy ekspozycyjne przeszklone, szafa
biurowa, szafka na odziez dla ucznia, szafka na odziez dla
nauczyciela,

Pracownia fryzjerska/ technik ustug fryzjerskich

Brak: 6 stanowisk fryzjerskich: myjka fryzjerska z fotelem,
konsoleta (lustro z potka), fotel fryzjerski, pomocnik, regat,
biurko dla nauczyciela, krzesto, tablica sucho Scieralna,
flipchart, szafa biurowa, szafka na odziez dla ucznia, szafka
na odziez dla nauczyciela

Pracownia komputerowa/ Pracownia sieciowych
systemow operacyjnych/ aplikacji internetowych
/technik informatyk

Brak: stanowiska komputerowe (13 zestawow), ekran,
projektor, uchwyt do projektora, biurko komputerowe,
krzesta dla ucznia, biurko nauczycielskie, krzesto, tablica
sucho $écieralna, mobilny flipchart, szafa biurowa, szafka na
odziez dla ucznia, szafka na odziez dla nauczyciela

Pracownia multimedialna dla uczniéw ksztatcacych si¢

w zawodach:

» technik logistyk- komputerowa pracownia logistyki,
srodkéw transportu oraz gospodarki materiatowe;j

» technik ustug fryzjerskich - komputerowa pracownia

Brak: mobilnego sprzetu komputerowego z
oprogramowaniem w specjalistyczne programy
komputerowe do planowania, oceny zZywienia 0raz
rozliczania kosztow ustug gastronomicznych.

tablica informacyjne do prezentowania jadtospisow wg
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projektowania i estetyki

» technik Zywienia i ustug gastronomicznych —
komputerowa pracownia planowania zywienia i
produkcji gastronomicznej/TG.16.0rganizacja
zywienia i ushug gastronomicznych

» grafik komputerowy /technik informatyk/E.13.
Projektowanie lokalnych sieci komputerowych i
administrowanie sieciami/EE.09. Programowanie,

i bazami danych*

tworzenie i administrowanie stronami internetowymi

roéznych diet, norm,

Brak: laptopy (24 szt.), szafa dystrybucyjna, drukarka
wielofunkcyjna, oprogramowanie - grafik komputerowy
(technik informatyk), oprogramowanie - technik logistyk,
magazynier logistyk, oprogramowanie - technik ustug
kosmetycznych, oprogramowanie- technik ustug
fryzjerskich, fryzjer, ekran, projektor, uchwyt do projektora,
Wyposazenie standardowe pracowni: biurko
nauczycielskie, krzesto, tablica sucho $cieralna, mobilny
flipchart, szafa biurowa, krzesta dla ucznia z blatem, szafka
na odziez dla ucznia, szafka na odziez dla nauczyciela
Brak: 2 zestawow sktadajacy si¢ z 3 przetacznikow, 3
routeréw i1 okablowania.

Zatwierdzenie diagnozy:

Data i podpis przedstawiciela
organu prowadzgcego

Data i podpis
dyrektora
szkoty/placowki
systemu oSwiaty
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Miejscowosé, data

DIAGNOZA SZKOLY LUB PLACOWKI SYSTEMU OSWIATY

DANE SZKOLY LUB PLACOWKI SYDTEMU OSWIATY

petna nazwa szkoly/placowki systemu oswiaty

Zespol Szkot Ponadgimnazjalnych w Chetmzy
Branzowa Szkola | stopnia w Chelmzy
Zasadnicza Stkota Zawodowa Nrl w Chelmzy

miejscowosc¢/gmina/powiat

Chelmza

ulica/kod pocztowy

ul. Hallera 23, 87—140 Chetmza

data zalozenia szkoly/placowki systemu oswiaty

01.09.2017/01.09.1952

organ prowadzqcy szkole/placowke systemu oswiaty

Starostwo Powiatowe w Toruniu

liczba uczniow (tryb indywidualnej pracy z uczniem z niepetnosprawnosciami
lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi)

UCZNIOWIE
liczba uczniow w szkole/placowce systemu oswiaty 87 K:55 M:32
liczba uczniow 7 niepetnosprawnosciami 8 K:8 M:0
liczba uczniow (tryb indywidualnej pracy z uczniem zdolnym)
12
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KIERUNKI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Szkota posiada bardzo bogate do$wiadczenie w prowadzeniu ksztalcenia zawodowego, bowiem od 95-ciu lat ksztatci zawodowo wspolpracujac z przedsigbiorcami i
rzemie$lnikami na lokalnym i regionalnym rynku pracy w ramach praktycznej nauki zawodu u pracodawcy (w klasach wielozawodowych w zawodach : kucharz,

mechanik pojazdow samochodowych, sprzedawca, §lusarz, pickarz.)

W ZSP od 15 lat odbywa si¢ ksztalcenie zawodowe uczniéw technikum i stuchaczy szkot policealnych w formie stazy i praktyk zawodowych w zawodach : technik

rachunkowosci, technik administracji, technik ekonomista, technik handlowiec, technik obstugi turystycznej, technik bezpieczenstwa i higieny pracy.
Zawody w Szkole Branzowej I stopnia w Chelmzy /Zasadniczej Szkole Zawodowej Nr1 funkcjonujace w strukturze szkoly:

Kucharz 512001 T.06. Sporzadzanie potraw i napojow/ TG.07*
Sprzedawca 522301 *A.18. Prowadzenie sprzedazy/AU.20*
Klasa wielozawodowa:
Elektryk 741103 *EE.05. Montaz i uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych

Mechanik pojazdéw samochodowych 723103

*MG.18. Diagnozowanie i naprawa podzespotow i zespolow pojazdow samochodowych

Slusarz 722204

*MG.20. Wykonywanie i naprawa elementdw maszyn, urzadzen i narzedzi

Piekarz 751204

*TG.03. Produkcja wyrobow piekarskich

Cukiernik 751201

*TG.04. Produkcja wyrobow cukierniczych

Stolarz 752205

*AU.15. Wytwarzanie wyrobow stolarskich

Fryzjer 514101

*AU.21. Wykonywanie zabiegow fryzjerskich

Mechanik automatyki przemyslowej i urzadzen
precyzyjnych 731102

*MG.16. Montaz i obstuga uktadow automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych

*obowigzuje od 1 wrzesnia 2017 r. wg Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach

(Dz.U. 2017 poz. 860)

Szkota prowadzi rowniez ksztalcenie zawodowe w ramach Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych w kwalifikacjach:

e T.06. Sporzadzanie potraw i napojow

e T.15.0rganizacja zywienia i ustug gastronomicznych

DORADZTWO EDUKACYJNO-ZAWODOWE

Dziatania priorytetowe:

Potrzeby/problemy:\
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Doradca zawodowy w ramach Szkolnego Punktu Informacji i Kariery
systematycznie:

-prowadzi badania predyspozycji i preferencji zawodowych gimnazjalistow
(spotkania, ankiety, testy, wywiady) oraz dokonywanych wyborow edukacyjno
— zawodowych uczniéw z ostatnich klasach gimnazjum,

- wspoltpracuje z pedagogami szkolnymi i doradcami zawodowymi z lokalnych
szkoét,

- promuje zawody, ktore sa w ofercie ksztatcenia zawodowego szkoly, zgodne
z potrzebami lokalnego i regionalnego rynku pracy ( lekcje pokazowe, wizyty
studyjne, wycieczki zawodoznawcze, zajecia otwarte, spotkania z osobami
wykonujacymi te zawody),

- analizuje shusznosci podejmowanych decyzji zawodowych, ktéra ma na celu
zapobiegaé niewlasciwym decyzjom zawodowym, pdzniejszemu wykluczeniu
zawodowemu, zmianie zawodu zaraz po ukonczeniu szkoty,

- bada losy absolwentow szkoty,

- wspiera nauczycieli w obszarze szkolen doskonalacych, poprzez nabycie
nowych umiejetnosci,

- promuje aktywne formy poszukiwania pracy przy planowaniu dalszej Sciezki
edukacyjno — zawodowej,

- analizuje potrzeby lokalnego rynku pracy na absolwenta technikum, szkoty
zawodowej i branzowej o dobrze wyksztatconych umiejetnosciach migkkich (
odpowiedzialno$¢, kreatywnos¢, uczciwosc),

- wspiera uczniow na zaje¢ciach wyrdbwnawczych przygotowujacych do
egzaminu w zawodzie,

Doradztwo edukacyjno-zawodowe odczuwa potrzeby/diagnozuje problemy dotyczace:

e przeprowadzenie wnikliwych diagnoz doradczo — zawodowych, przez doradce
zawodowego w celu wiasciwego wyboru zawodu, typu szkoly czy kursu,

e pozyskanie do wspotpracy nowych pracodawcow,

e podjecie dziatan promocyjnych skierowanych do osob dorostych, w celu zachgcenia
ich do pozyskania nowych umiejetnosci i kwalifikacji podjgcie, zmiany zawodu,
nabycia nowych kwalifikacji,
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KIERUNKI ROZWOJU SZKOLY LUB PLACOWKI SYSTEMU OSWIATY

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych - Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Chelmzy planuje nowe kierunki ksztalcenia w zawodach/kwalifikacjach™ :
Fryzjer 514101 *A.19.Wykonywanie zabiegow fryzjerskich

Magazynier logistyk 432106 *AU. 22.0bsluga magazynow

*obowiqzuje od 1 wrzesnia 2017 r. wg Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach
(Dz.U. 2017 poz. 860)

Planowane kierunki ksztalcenia zawodowego w Barometrze zawodéw 2017 w wojewodztwie kujawsko — pomorskim zostaly uwzglednione jako zawody deficytowe : ,
fryzjer, i zréwnowazone - technik logistyk .

Zawody obecnie ksztatcone w ZSP w Chelmzy, jak i te planowane znajdujg si¢ na liScie zawodéw w obrebie regionalnych inteligentnych specjalizacji wojewédztwa
kujawsko- pomorskiego, a w szczegélnos$ci dotyczacej : bezpiecznej zywnosci (fechnik zZywienia i ustug gastronomicznych, kucharz), ustug medycznych (technik ustug
kosmetycznych), programowania i ustug ITC (technik informatyk), logistyki (technik logistyki).

Szkota zamierza nawiazaé wspélprace z nowymi przedsiebiorcami dziatajacymi na lokalnym i regionalnym rynku pracy w celu :

e organizacji praktycznej nauki zawodu w podmiotach zapewniajgcych rzeczywiste warunki pracy tj. u lokalnych i regionalnych pracodawcéw w ramach dualnego
ksztalcenia zawodowego w zawodach np. fryzjer, kosmetyczka,

e organizacji nauki w miejscu pracy w ramach praktyk i stazy zawodowych w nowych zawodach np. grafik komputerowy

e tworzenie klas patronackich na zaméwienie pracodawcow,

e organizacji w ramach CKU specjalistycznych kursow /szkolen dla uczniow tj. Kwalifikacyjnych Kursoéw Zawodowych (KKZ), Kursow Umiejetno$ci Zawodowych (KUZ)
np. Kurs grafika komputerowego, Kurs magazynier-logistyk, Kurs ksiggowosci,

Szkota planuje rowniez $cista wspolprace z Izba Przemystlowo-Handlowa w Toruniu, w celu pozyskania i dostgpu do pracodawcow zainteresowanych wspotpraca ze

szkotami zawodowymi przy opracowywaniu oferty szkoly odzwierciedlajacej rzeczywiste potrzeby lokalnego i regionalnego rynku pracy.

W latach 2017-2020 realizowany bedzie ze sSrodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego projekt Powiatowi Zawodowcy ktérego celem jest zwiekszenie zdolno$ci do
zatrudnienia 316 uczniow z 5 szkét zawodowych prowadzonych przez Powiat Torunski przez podniesienie efektywnosci ksztalcenia zawodowego oraz realizacje wysokiej
jakosci stazy i praktyk zawodowych we wspodlpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym. Projekt realizowany z Poddziatania 10.01.03.Ksztalcenie zawodowe w ramach
ZIT obejmuje dla ZSP/CKU m.in. zajecia pozalekcyjne - Podstawy e-sportu, Podstawy robotyki, kurs Dietetyczny catering, wyjazdy na targi PGA i EUROGASTR, wizyty
studyjne — Politechnika ¥1.6dzka / UMK w Toruniu / WSB w Bydgoszczy, staze i praktyki, doposazenie w sprzet dydaktyczny. Od wrzesnia 2019 roku w ramach projektu
prowadzone begda dodatkowe zajgcia pozalekcyjne, ktore realizowane beda w pracowniach zawodowych powstatych w ramach niniejszego projektu inwestycyjnego : Kurs
CCNA w ramach lokalnej Akademii CISCO, Kurs spawania swiattowodow, Nowoczesny magazynier, Profesjonalny stylista, Kurs fryzjerski, Kurs przediuzania rzes, Kurs
stylizacji paznokci.
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ZSP/CKU planuje :
e wzbogaci¢ swoja oferte ksztalcenia zawodowego o nowe zawody, stad konieczne jest otwarcie nowych pracowni do praktycznej nauki zawodu oraz ich wyposazenie

zgodnie z wymogami podstawy programowej do nauki zawodu.
e znacznie poszerzy¢ kadre nauczycieli przedmiotéw zawodowych i pnz, poprzez objecie wsparciem nauczycieli w obszarze szkolen doskonalacych, zatrudnianie

nauczycieli-instruktoréw pnz,
¢ podjecie dziatan promocyjnych skierowanych do oséb dorostych, w celu zachgcenia ich do pozyskania nowych umiejetnosci i kwalifikacji podjecie, zmiany zawodu,

nabycia nowych kwalifikacji, wzbogacenia oferty ZSP/CKU w krétkie kursowe formy,
o zwigkszy¢ dostepnos¢ do ksztalcenia zawodowego 0sdb z niepelnosprawnosciami (montaz windy),

o realizacje stazy i praktyk zawodowych w wysokiej jakosci zaktadach pracy,
dalsze wzbogacania bazy techno — dydaktycznej do ksztalcenia zawodowego zgodnego z podstawg programows i standardami wyposazenia stanowisk egzaminacyjnych dla

zawodu,

DOSTOSOWANIE ISTNIEJACYCH MIEJSC KSZTAECENIA ZAWODOWEGO DO POTRZEB OSOB
Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI — opis istniejgcej infrastruktury dostosowanej do 0s6b z niepelnosprawnosciami, stopier niedostosowania placéwki oraz potrzeby
dostosowania istniejgcego miejsca ksztalcenia zawodowego

Istniejgca infrastruktura: Potrzeby:
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Brak infrastruktury, podjazdéw wind, w budynku
glownym szkoty, co znacznie ogranicza dostep dla
0s6b z niepelnosprawnosciami zwlaszcza ruchows.

Jedynie pracownia gastronomiczna moze ksztalci¢
uczniéw w zawodzie kucharz , poniewaz miesci si¢
w drugim budynku szkoty i jest dostosowana dla
0s6Ob niepetnosprawnych.

Potrzeba likwidacji barier architektonicznych dla oséb niepetnosprawnych oraz zwigkszonego dostepu do
wszystkich kondygnacji budynku szkoly (poczawszy od wysokiego parteru do strychu) poprzez montaz windy
i wybudowanie podjazdu.

Szkola jest otwarta na wspotprace ze Srodowiskiem lokalnym. W tym srodowisku jeste§my jedyna placowka
ksztalcaca ponadgimnazjalnie. Dla 0s6b niepetnosprawnych, ktore chea si¢ dalej ksztalci¢ jest to miejsce w ktorym
mogg zdoby¢ nowe kwalifikacje i umiejetnosci,

Co roku w szkole pojawiaja sie uczniowie ze stwierdzona niepelnosprawnoscia. Uczniom tym szkota w miarg
swoich mozliwos$ci dostosowuje warunki pracy i nauki np. indywidualna nauka w domu, na nizszych kondygnacjach w
szkole. Brak przeszkod architektonicznych dla tych uczniow to: lepsza jako$¢ nauczania przedmiotéw zawodowych i
ogoblnoksztatcacych, integracja z grupa roéwiesnicza, brak poczucia wyizolowania z grupy spotecznej.

Posiadana przez szkot¢ winda i podjazdy pozwola tym uczniom opusci¢ rodzinny dom i zintegrowac sie ze
spotecznos$cig lokalng /mozliwos¢ rozwijania zainteresowan i pasji, zdobycia nowych kwalifikacje Stworzymy im
mozliwos$¢ przygotowania si¢ do wejscia na rynek pracy, ktory jest otwarty na osoby z réznymi
niepetnosprawnosciami.

Dotychczas ograniczenia w sferze ruchowej u uczniow zwigzane byly z wrodzonymi i nabytymi nieprawidtowos$ciami
w budowie narzadu ruchu. Wynikaly m.in. z: dzieciecego porazenia mézgowego, zespotdw genetycznych, przebiegu
choréb nowotworowych i neurologicznych, uszkodzen i zmian pourazowych.

Montaz windy w szkole umozliwi nauke w systemie klasowo-lekcyjnym zaréwno uczniom z trwalymi
niepelnosprawnosciami, jak i schorzeniami okresowymi. To rozwigzanie architektoniczne z jednej strony wptynie
na redukcj¢ kosztow ksztatcenia ucznia niepetnosprawnego (np. ksztatlconego w nauczaniu indywidualnym przez caty
etap ksztalcenia), a z drugiej umozliwi mtodemu cztowiekowi integracje z rowiesnikami i zapobiegnie wykluczeniu
spolecznemu.

TRENDY DEMOGRAFICZNE ZACHODZACE NA DANYM OBSZARZE - Celem zachowania rownowagi pomiedzy lepszym dostgpem do edukacji a diugoterminowq

optacalnoscig inwestycji

Lgczna liczba uczniow placowki:

Prognoza demograficzna:
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330 Informacje prognozowanej liczby absolwentow klas gimnazjalnych i klas 6smych w latach 2018-2023 ze szko6t
prowadzonych przez gming¢ Miasto Chelmza :
Klasy Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021 | Rok 2022 | Rok 2023
Gimnazjal | 100 115 - - - -
ne —liczba
dzieci
KL VIII- - 145 146 113 212 214
liczba
dzieci
Liczba absolwentow ze szkot na terenie Gminy Chelmza:
Klasy Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021 | Rok 2022 | Rok 2023
Gimnazjal | 126 116 - - - -
ne —liczba
dzieci
KL VIII- - 87 115 97 109 103
liczba
dzieci

Prognozowana liczba ucznidéw/stuchaczy w nowych zawodach w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych /CKU w
Chetmzy, ktorzy beda korzysta¢ z pracowni multimedialnej i fryzjerskiej, od roku szkolnego 2019/2020 do 2023/2024.

technik ushug fryzjerskich (A.19. i A.23.) / fryzjer (A.19.)

klasa | klasa Il | klasa Ill klasa IV razem
2019/2020 10 0 0 0 10
2020/2021 10 10 0 0 20




Unia Europejska

E” nd us;ek_ i WOJEWODZTWO Of
uropejskie \ KUJAWSKO-POMORSKIE Eu(opejskl Fundusz
7/ Rozwoju Regionalnego

Program Regionalny

2021/2022 10 10 10 0 30
2022/2023 10 10 10 10 40
2023/2024 10 10 10 10 40
razem 140
technik logistyk (AU.22. i A.32.) / magazynier logistyk
(AU.22)
klasal | klasa Il | klasa lll | klasa IV razem
2019/2020 10 0 0 0 10
2020/2021 10 10 0 0 20
2021/2022 10 10 10 0 30
2022/2023 10 10 10 10 40
2023/2024 10 10 10 10 40
razem 140
OPIS DZIAEAN PLANOWANYCH PRZEZ SZKOLE/PLACOWKE SYSTEMU OSWIATY W ZAKRESIE WYPOSAZENIA/DOPOSAZENIA PLACOWKI —
zapotrzebowanie na dzialania w zakresie wyposazenia/doposazenia szkoty/placowki systemu oswiaty w nowoczesny sprzet i materialy dydaktyczne
Istniejgca infrastruktura: Potrzeby:
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Pracownia gastronomiczna wyposazona zgodnie z
podstawa programowa dla kwalifikacji
TG.07.Sporzadzanie potraw i napojow

Szkota posiada pracowni¢ gastronomiczng
wyposazong zgodnie z wymaganiami podstawy
programowej ksztatcenia w zawodzie kucharz 6
stanowisk egzaminacyjnych , kompletnie
wyposazonych w nowoczesny sprzet
gastronomiczny : stoty z blachy nierdzewnej z
wbudowanymi ptytami indukcyjnymi oraz
zlewami, nowoczesny piec konwekcyjno-parowy,
kuchnie gazowe z piekarnikami elektrycznymi,
kuchenki mikrofalowe, lodowki podblatowe,
okapy, komplety kolorowych desek do krojenia na
stojakach zgodnie z wymogami HACCP.
Stanowiska wyposazone sa3 w kompletny drobny
sprzet gastronomiczny tj. wagi kuchenne, maszynki
do mielenia migsa z przystawkami, roboty,
komplety naczyn kuchennych, komplety sztu¢cow i
zastawe stotowa.

Inwestycji w infrastrukturg edukacyjng Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Chelmzy, a w szczegdlnosci adaptacji
strychu budynku przy ul. Hallera 23 ukierunkowane na stworzenie pracowni ksztalcenia praktycznego w branzach
zgodnych z potrzebami regionalnego rynku pracy oraz rozwdj e-edukacji poprzez zakup sprzetu i oprogramowania
informatycznego.

Poprawy jako$ci ustug edukacyjnych ZSP poprzez inwestycje w infrastrukture i wyposazenie, a w szczegdlnosci:

Nazwa brakujacej nowej pracowni do Braki wyposazenia
praktycznego ksztalcenia zawodowego
Pracownia fryzjerska/ fryzjer Brak: 6 stanowisk fryzjerskich: myjka fryzjerska z fotelen

konsoleta (lustro z potka), fotel fryzjerski, pomocnik, regg
biurko dla nauczyciela, krzesto,

tablica sucho $cieralna, flipchart, szafa biurowa,
szafka na odziez dla ucznia, szafka na odziez dla nauczyci
Pracownia multimedialna dla uczniow ksztatcacych | Brak: laptopy (24 szt.), szafa dystrybucyjna,

si¢ w zawodach: drukarka wielofunkcyjna, oprogramowanie -
» magazynier logistyk- komputerowa pracownia magazynier logistyk, oprogramowanie- fryzjer,
logistyki, §rodkéw transportu oraz gospodarki ekran, projektor, uchwyt do projektora,
materiatowe;j Wyposazenie standardowe pracowni: biurko
» fryzjer - komputerowa pracownia projektowania i | nauczycielskie, krzesto, tablica sucho $cieralna,
estetyki mobilny flipchart, szafa biurowa, krzesta dla

ucznia z blatem, szafka na odziez dla ucznia,
szafka na odziez dla nauczyciela

Zatwierdzenie diagnozy:

Data i podpis przedstawiciela Data i podpis
organu prowadzgcego dyrektora
szkoty/placowki

systemu oSwiaty




