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POROZUMIENIE 
z dnia&,~ listopada 2007 r. 

pomiędzy Gminą Miasta Toruń, zwaną dalej Gminą, reprezentowaną przez Prezydenta 

Miasta Torunia, Michała Zaleskiego, 

a Powiatem Toruńskim, zwanym dalej Powiatem, w imieniu którego występuje Zarząd 

Powiatu Toruńskiego reprezentowany przez Starostę Toruńskiego, Mirosława Graczyka 

i Wicestarostę, Dariusza Mellera 

w sprawie 

utworzenia wspólnego Centrum Zarządzania Kryzysowego oraz wspólnego Zespołu Za­

rządzania Kryzysowego. 

Porozumiewające się Strony, zachowując nadrzędność przypisanych sobie zadań określonych 

w obowiązujących przepisach, w celu zapewnienia: 

• właściwej i efektywnej realizacji zadań z zakresu zarządzania kryzysowego; 

• sprawnego funkcjonowania systemu bezpieczeństwa powszechnego na obszarze Gminy i 

Powiatu w warunkach normalnej pracy, w sytuacjach kryzysowych oraz w stanach nad­

zwyczajnych państwa; 

• właściwej koordynacji działań ratowniczych na obszarze Gminy i Powiatu, 

ustalają, co następuje: 

§ 1. 

1. Tworzy się na bazie Toruńskiego Centrum Koordynacji Ratownictwa i Ochrony Ludności 

wspólne Centrum Zarządzania Kryzysowego, zwane dalej Centrum, obejmujące swym 

obszarem odpowiedzialności Gminę i Powiat. 

2. Centrum nadaje się nazwę Toruńskie Centrum Zarządzania Kryzysowego. 

3. Nadzór nad funkcjonowaniem Centrum sprawuje: 

1) w odniesieniu do terenu Gminy - Prezydent Miasta Torunia, zwany dalej Prezyden­

tem, 

2) w odniesieniu do obszaru Powiatu - Starosta Toruński, zwany dalej Starostą. 

4. Centrum kieruje kierownik , pozostający pod bezpośrednim nadzorem Dyrektora Wy­

działu Ochrony Ludności Urzędu Miasta Torunia, zatrudniany przez Prezydenta po zacią­

gnięciu opinii Starosty. 



§ 2. 

I. Centrum usytuowane jest w strukturze organizacyjnej Wydziału Ochrony Ludności 

Urzędu Miasta Torunia z siedzibą przy ul. Legionów 70/76 w Toruniu. 

2. W skład Centrum wchodzą: 

1) stanowisko dyżurnego Centrum , 

2) stanowisko monitoringu wizyjnego miasta Torunia, funkcjonujące na zasadach ustalo­

nych w porozumieniu zawartym z Komendantem Miejskim Policji w Toruniu, 

3) zintegrowane stanowisko kierowania służb: Państwowej Straży Pożarnej, zwanej dalej 

PSP, pogotowia ratunkowego i Straży Miejskiej - funkcjonujące na zasadach ustalo­

nych w porozumieniach zawartych z Komendantem Miejskim PSP w Toruniu, dys­

ponentem jednostki w rozumieniu ustawy z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym 

Ratownictwie Medycznym (Dz. U. Nr 191, poz. 1410 z późn. zm.) oraz Komendantem 

Straży Miejskiej w Toruniu. 

3. Służby, o których mowa w§ 2 ust.2 pkt 2 i 3 wykonują swoje ustawowe zadania i podle­

gają odpowiednio: Komendantowi Miejskiemu Policji w Toruniu, Komendantowi Miej­

skiemu Państwowej Straży Pożarnej w Toruniu, Dyrektorowi Wojewódzkiej Stacji Pogo­

towia Ratunkowego w Toruniu oraz Komendantowi Straży Miejskiej w Toruniu. 

§ 3. 

Do zadań Centrum należy w szczególności: 

1) pełnienie całodobowego dyżuru w celu zapewnienia przepływu informacji na potrzeby 

zarządzania kryzysowego; 

2) współdziałanie z centrami zarządzania kryzysowego organów administracji publicznej; 

3) nadzór nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wcze­

snego ostrzegania ludności; 

4) współpraca z podmiotami realizującymi monitoring środowiska; 

5) współdziałanie z podmiotami prowadzącymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i hu­

manitarne; 

6) dokumentowanie działań podejmowanych przez Centrum; 

7) realizacja zadań stałego dyżuru na potrzeby podwyższania gotowości obronnej pań­

stwa; 
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8) przygotowanie 1 organizacja infrastruktury głównego stanowiska kierowania 

w zapasowym miejscu pracy; 

9) monitorowanie występujących klęsk żywiołowych i prognozowanie rozwoju sytuacji; 

1 O) organizacja systemu łączności, alarmowanią i współdziałania z podmiotami 

uczestniczącymi w działaniach ratowniczych na obszarze powiatu; 

11) organizacja systemu koordynacji wsparcia działań jednostek ochrony 

przeciwpożarowej wchodzących w skład krajowego systemu ratowniczo-gaśniczego 

oraz służb, inspekcji, straży oraz innych podmiotów biorących udział w działaniach 

ratowniczych na obszarze powiatu; 

12) ocena zagrożeń i stanu bezpieczeństwa na podstawie przekazywanych informacji ze 

służb wchodzących w skład Centrum i innych podmiotów odpowiedzialnych za 

utrzymanie bezpieczeństwa, życia i zdrowia ludzi, mienia i środowiska; 

13) przekazywanie kierującemu działaniami ratowniczymi niezbędnych informacji uła-

twiających podejmowanie rozstrzygnięć na miejscu zdarzenia; 

14) koordynacja działań ratowniczych; 

15) monitorowanie i analiza działań ratowniczych; 

16) monitorowanie i analiza stanu bezpieczeństwa i porządku publicznego. 

17) zapewnienie właściwych warunków pracy dla Toruńskiego Zespołu Zarządzania Kry­

zysowego. 

§ 4. 

Finansowanie działalności Centrum będzie realizowane przez Gminę i Powiat na poniższych, 

ustalonych zasadach : 

1) wydatki na wynagrodzenia wynikające z zatrudnienia pracowników Centrum będą re­

alizowane przez strony zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego porozumienia; 

2) wydatki związane z bieżącym funkcjonowaniem Centrum pokrywane będą w 2/3 wy­

sokości przez Gminę i 1/3 wysokości przez Powiat w kwocie wynikającej z projektu 

uchwały budżetowej na dany rok; 

3) Powiat zobowiązuje się do przekazywania środków, o których mowa w ust. 2, w for­

mie dotacji celowej przekazywanej na rachunek bankowy Gminy w ratach kwartal­

nych w terminie do końca każdego kwartału, 

4) wykorzystanie dotacji nastąpi do 31 grudnia danego roku, 
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5) rozliczenie dotacji nastąpi w okresach półrocznych nie później niż do 15 lipca bieżą­

cego roku oraz do 15 stycznia roku następnego po roku wykorzystania dotacji, na pod­

stawie oryginałów dokumentów źródłowych opatrzonych klauzulą o wysokości kwoty 

pokrytej dotacją, 

6) dotacje wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, a także pobrane nienależnie lub 

w nadmiernej wysokości, podlegają zwrotowi wraz z odsetkami zgodnie z art., art. 

145, 146 i 190 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 249 poz. 2104, 

zm.: Dz. U. Nr 169, poz. 1420; z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 104, poz. 708, Nr 170, 

poz. 1217 i 1218, Nr 187, poz. 1381 i Nr 249, poz. 1832; z 2007 r. Nr 82, poz. 560, Nr 

88, poz. 587, Nr 115, poz. 791 i Nr 140, poz. 984). 

§ 5. 

1. Tworzy się wspólny Zespół Zarządzania Kryzysowego dla Gminy i Powiatu zwany dalej 

Zespołem. 

2. Zespołowi nadaje się nazwę Toruński Zespól Zarządzania Kryzysowego (TZZK). 

3. Skład organizacyjny, zadania i kompetencje Zespołu określa Regulamin Organizacyjny 

TZZK. 

4. Regulamin Organizacyjny Zespołu podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta To­

runia i Starostę Toruńskiego. 

5. W oparciu o zatwierdzony Regulamin Organizacyjny Zespołu, Prezydent Miasta Torunia 

i Starosta Toruński powołają w odrębnych zarządzeniach składy osobowe zespołu. 

§6 

I. Podstawą działania Zespołu będzie wspólny Toruński Plan Reagowania Kryzysowego 

(TPRK). 

2. TPRK opracują Wydział Ochrony Ludności UMT i Wydział Organizacyjny i Spraw 

Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Toruniu w terminie określonym ustawą 

o zarządzaniu kryzysowym. 

3. Za bieżącą aktualizację TPRK dpowiadają komórki organizacyjne wyszczególnione 

w ust. 2. 

4. Do czasu opracowania nowego Toruńskiego Planu Reagowania Kryzysowego, Toruński 

Zespól Zarządzania Kryzysowego działa w oparciu o dotychczasowy plan reagowania 

kryzysowego i ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Toruńskiego Zespólu Zarządzania 

Kryzysowego. 
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§ 7. 

Porozumienie zawiera się na czas nieokreślony. 

§ 8. 

Zmiana postanowień niniejszego porozumienia wymaga formy pisemnej oraz zgody Stron, 

pod rygorem nieważności tych zmian. 

§ 9. 

Stronom porozumienia przysługuje prawo jego wypowiedzenia z zachowaniem rocznego 

okresu wypowiedzenia. 

§ 10. 

Traci moc Porozumienie Nr 2 z dnia 18 czerwca 2003 r. w sprawie utworzenia wspólnego 

Toruńskiego Zespołu Reagowania Kryzysowego dla miasta na prawach powiatu Torunia oraz 

Powiatu Toruńskiego. 

§ 11. 

Porozumienie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko - Po­

morskiego. 

§ 12. 

Porozumienie zawarto w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Stron 

§ 13. 

Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

ST~RUŃSKI 
Mił~Graczyk 

Dariusz M ell,r 

ZARZĄD POWIATU 
w TORUNIU 

ul. Szosa Chełmińska 30/32 

Marzanna 

NY 

leslaw Tymolewski 
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------------------

Załącznik nr 1 

do porozumienia z dnia i 3 listopada 2007 r. 

w sprawie utworzenia wspólnego CZK 

WYK.AZ STANOWISK 

Toruńskiego Centrum Zarządzania Kryzysowego 

Nazwa stanowiska 
L.p. 

(ilość stanowisk) 

1. 

2. 

3. 

4. 

Kierownik (1) TCZK 

Stanowisko 
administratora (1) 
svstemu TCZK 

Stanowisko ds. 
zapewnienia (1) 

ciągłości pracy 
TCZK 

Stanowisko 
dyżurnego (5) 

TCZK 

TORUŃSKI 

Graczyk 

WI~RUŃSKI 

Dariusz Meller 

ZARZĄD POWIATU 
w TORUNIU 

Ul. Szosa CntiimmsKa 30/32 

Ilość osób za-
trudnionych na Zatrudniający Uwagi 

stanowisku 

1 

1 
Urząd Miasta 

Torunia 

I 

3 Urząd Miasta 
Torunia 

2 Starostwo 
Powiatowe 
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