KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

INFORMACJA POKONTROLNA NR
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175/1 /2014

INFORMACJE OGOLNE DOTYCZACE KONTROLI

Podstawa prawna
kontroli.

Nazwa jednostki
kontrolujace;j.

Osoby
uczestniczgce w
kontroli ze strony
jednostki
kontrolujace;j.

Termin kontroli.

Rodzaj kontroli
(systemowa,
projektu, planowa,
dorazna).

Nazwa jednostki
kontrolowanej.

Adres jednostki
kontrolowanej.

Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu,
Dziatanie/Priorytet,

- § 18 Umowy o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, nr UM_SP.433.1.214.2014 zawartej

pomiedzy Wojewoddztwem  Kujawsko-Pomorskim, a Powiatem
Toruniskimz dnia 30 kwietnia 2014 r.,
- art. 27 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

z dnia 6 grudnia 2006 r. (Dz. U. 2009 Nr 84 poz. 712, ze zm.),
- art. 43 ust. 1i 3 Ustawy o samorzadzie wojewoddztwa z dnia 5 czerwca
1998 r. (Dz. U. 2013 poz. 596 i 645).

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu.
1. AnnaSwiader Kierownik Zespotu kontrolujgcego

2. Dobrostawa Kreplewska Cztonek Zespotu kontrolujgcego

Termin Termin
rozpoczecia zakonczenia
Termin kontroli w siedzibie
s 04-11-2014 06-11-2014
Beneficjenta
Rodzaj kontroli Typ kontroli

Kontrola projektu konkursowego Kontrola planowa

Powiat Torunski.

ul. Towarowa 4-6,
87-100 Torun.

Tytut projektu »EU-geniusz i szkota tajemnic”

Numer projektu POKL.09.01.02-04-093/13

Priorytet IX - Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
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numer umowy,
wartosc¢ projektu
wartos$¢ wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli

(w przypadku
kontroli projektow)
oraz okres realizacji
projektu.

Zakres kontroli.

Informacje na
temat sposobu
wyboru
dokumentéw do
kontroli oraz
doboru préby
skontrolowanych

regionach

Dziatanie 9.1. Wyréwnywanie szans edukacyjnych i

zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
sSwiadczonych w systemie o$wiaty

Numer umowy UM_SP.433.1.214.2014.

Wartos¢ 3038 268,40 zt.
projektu

Wartosc 280 346,83 zt.
wydatkow

zatwierdzonych

do dnia kontroli

Okres realizacji  01.02.2014 r.-30.07.2015r.
projektu

Zakres kontroli zgodny z Rocznym Planem Kontroli oraz Listq

sprawdzajgcq do kontroli na miejscu:

— Prawidtowos¢ rozliczen finansowych.

— Kwalifikowalnos¢ wydatkow dotyczqcych personelu projektu.

— Sposob rekrutacji oraz kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu.

— Sposob przetwarzania danych osobowych uczestnikow projektu.

— Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o pfatnos¢
w czesci dotyczqcej postepu rzeczowego oraz postepu
finansowego z dokumentacjq dotyczqcq realizacji projektu
dostepnq w siedzibie beneficjenta.

— Prawidtowosc realizacji dziatan informacyjno — promocyjnych.

— Zapewnienie wtasciwej sciezki audytu.

— Sposob prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

— Poprawnosc¢ udzielania Zamowien Publicznych.

— Poprawnos¢ udokumentowania rozeznania rynku w przypadku
wydatkow, do ktorych nie majq zastosowania zapisy ustawy PZP
i zasady konkurencyjnosci.

— Wybrany sprzet zakupiony w ramach cross financingu.

Doboru préby dokumentéw dokonano metodg niestatystyczng. Zespot
kontrolujgcy zweryfikowat:

e dokumentacje dotyczacy 50 % personelu zarzgdzajgcego oraz
ponad 10 % personelu pozostatego,

e 30 % postepowan przeprowadzonych w oparciu o PZP,

e dokumentacje ksiegowg na kwote 101 568,80 zt, co stanowi
36,23 % catosci wydatkow kwalifikowalnych, zatwierdzonych do
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dokumentow.

Data sporzadzenia
11. Informaciji
pokontrolne;j.

taczna kwota
12 wydatkow
" niekwalifikowalnych

na dzien kontroli.

1. Cel projektu.

dnia kontroli w kwocie 280 346,83 zt.

e kwalifikowalnos¢ 10 % uczestnikow projektu, tj. 62 osoby,

e wybrang prébe dokumentacji dotyczacej postepu rzeczowego
projektu z okresu poddanego kontroli,

e wybrang probe dokumentacji dotyczgcej ochrony danych
osobowych,

e wybrang probe dokumentacji dotyczacej dziatarn informacyjno-
promocyjnych przeprowadzonych w okresie poddanym kontroli,

e dokumentacje dotyczacg 10 % procedur rozeznania rynku dla
zamowien powyzej 20 tys. zt,

e wybrang probe dokumentacji dotyczacej zawartego
partnerstwa,

e wybrany sprzet zakupiony w ramach cross-financingu.

Kontrola projektu zostata przeprowadzona w oparciu o zapisy

zatwierdzonego na dzien kontroli wniosku o dofinansowanie projektu
o sumie kontrolnej: FCE5-6399-8448-5AA6.

02-12-2014

Nie stwierdzono kosztéw niekwalifikowalnych. lub

USTALENIA KONTROLI

Celem gtéwnym projektu, zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, jest: ,,zmniejszenie

dysproporcji w osiggnieciach edukacyjnych oraz podniesienie jakosci procesu ksztafcenia poprzez

wdrozenie programdéw rozwoju w 19 szkotach i placéwkach prowadzqcych ksztafcenie ogdlne oraz

udziat 84 uczniéw w stazach zawodowych w terminie do 30.07.2015r.”

2. Sciezka audytu oraz spos6b prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Beneficjent udokumentowat poddane kontroli obszary realizowanego projektu w sposob

pozwalajacy na przesledzenie przebiegu realizacji projektu i jego ocene.
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Ponadto Beneficjent przedstawit oswiadczenie dotyczgce przebiegu operacji merytorycznych,
finansowych i gospodarczych w ramach realizowanego projektu, ktére znajduje odzwierciedlenie
w skontrolowanej prébie dokumentow.

Zespot kontrolujgcy potwierdza, na podstawie wylosowanej préby dokumentéw oraz
oswiadczenia przedstawionego przez Beneficjenta, iz na dzierh kontroli dokumentacja projektu jest
sporzadzana i archiwizowana co do zasady w sposob poprawny.

3. Zarzadzanie projektem i personel projektu.

Zgodnie z zatwierdzonym na dzien kontroli wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficjent
zatozyt zaangazowanie personelu na nastepujacych stanowiskach:

e personel zarzadzajacy:
— koordynator projektu,
— koordynator ds. finansowych,
— sekretarz projektu,
— specjalista ds. kontaktow z przedsiebiorcami,
— koordynatorzy gminni (x 8),
— koordynatorzy szkolni (x 3).

e personel pozostaty:
— nauczyciele,
— opiekunowie wyjazdow,
— doradcy zawodowi.

Na podstawie przediozonego przez Beneficjenta rejestru uméw o prace (umow
cywilnoprawnych) Zesp6t kontrolujacy wybrat do kontroli dokumentacje personelu zaangazowanego
| w okresie objetym kontrolg, dotyczaca:

— 0s6b zaangazowanych w ramach personelu zarzadzajacego, tj. p. Dorota Rygielska —
koordynator projektu, p. Matgorzata Gtowacka —koordynator ds. finansowych, p. Artur
Stankiewicz — specjalista ds. kontaktow z przedsiebiorcami, p. Marta Sobczyriska — sekretarz
projektu,p. Jolanta Welerowicz — koordynator szkolny, p. Jarostaw Sienkiewicz — koordynator
gminny, p. Jerzy Gotembiewski — koordynator szkolny, p.Brygida Bogdanowicz-Kope¢ —
koordynator gminny. :

— 0s6b zaangazowanych w ramach personelu pozostatego, tj. p. Dominika Ostrowska — opiekun
wyjazddw, p. Kamil Bielicki — opiekun wyjazdow, p. Lilia Zateska — doradca zawodowy, p. Rafat
Rutkowski — zaangazowany do przeprowadzenia zaje¢, p. Anna Dzwonkowska — zaangazowana
do przeprowadzenia zaje¢, p. Grzegorz Sosnowski — zaangazowany do przeprowadzenia zajec,
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p. Agnieszka Trojan — zaangazowana do przeprowadzenia zaje¢, p. lwona Partyka -

zaangazowana do przeprowadzenia zajec, p. Paulina Kaczmarek — opiekun wyjazdow.

Czynnosci kontrolne wykazaty, iz Beneficjent posiada dokumentacje uzasadniajgcg wybor oséb
wchodzacych w sktad personelu projektu poddanego kontroli, w szczegdlnosci potwierdzajacg
zgodnos¢ kwalifikacji personelu z zatozeniami wniosku o dofinansowanie projektu. Zweryfikowano
przedtozone przez Beneficjenta dokumenty: cv, dokumenty potwierdzajagce nabyte wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe.

Zgodnie z oswiadczeniem dotgczonym do akt kontroli, Beneficjent nie zaangazowat oséb
zatrudnionych jednoczesnie w instytucjach uczestniczgcych w realizacji PO KL.

Na podstawie zweryfikowanych umoéw cywilnoprawnych, ewidencji godzin, nie stwierdzono
nieprawidtowosci w zakresie zaangazowania personelu projektu na umowe cywilnoprawnag.

Na podstawie zweryfikowanej ewidencji godzin i zadan realizowanych w projekcie/projektach
znajdujacej sie w dokumentacji kontrolowanego personelu, Zespdét kontrolujgcy stwierdzit, iz
obcigzenie wynikajace z realizacji zadan w projekcie/projektachumozliwia prawidtowg i efektywng
realizacje powierzonych zadan, a tgczny limit czasu pracy nie przekraczat limitu 240 godz./ m-c.

Na podstawie dokumentacji poddanej kontroli oraz os$wiadczenia Beneficjenta nie
stwierdzono wystgpienia konfliktu intereséw i/lub podwdjnego finansowania oséb poddanych
kontroli.

Informacje szczegétowe, dotyczagce dokumentéw poddanych kontroli w zakresie
przedmiotowego obszaru, zostaty zawarte w pkt. 2 Kwalifikowalnos¢ personelu projektu listy
sprawdzajgcej, ktora stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 175/1/2014.

4. Sposob rekrutacji oraz kwalifikowalnos$¢ uczestnikow projektu.

Zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu grupe docelowg projektu
stanowi 1500 ucznidw szkoét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych (wytgcznie licea ogdlnoksztatcace)
ksztatcenia ogdlnego z terenu powiatu torunskiego, uczacych sie lub zamieszkujgcych na obszarze
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Zespot kontrolujgcy zweryfikowat dokumentacje dotyczgcg 10 % zrekrutowanych do dnia
kontroli uczestnikow projektu, tj. 62uczniow Gimnazjum w Cierpicach i Zespotu Szkét Specjalnych w
Chetmzy.

Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty na potwierdzenie kwalifikowalnosci
wylosowanych uczestnikéw projektu:

— regulamin rekrutacji uczestnikow projektu ,EU-geniusz i szkota Tajemnic”,

| USTALENIA KONTROLI



UNIA EUROPEJSKA
KA P I TAt LU DZ K | r(v&fvmz-;gk?onsme EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

— protokot z posiedzenia komisji rekrutacyjnej do udziatu w projekciez dnia 14.05.2014 r.
w Zespole Szkot Specjalnych im. Unii Europejskiej w Chetmzy,

— liste os6b zakwalifikowanych do udziatu w projekcie,

— zarzadzenie nr 10 z dnia 29 kwietnia 2014 r. Dyrektora Gimnazjum im. Jana
Kochanowskiego w Cierpicach w sprawie wprowadzenia regulaminu rekrutacji
uczestnikow projektu i powotania komisji rekrutacyjnej do udziatu w projekcie,

— protokoét z posiedzenia komisji rekrutacyjnej do udziatu w projekcie , EU-geniusz i szkota
tajemnic” z dnia 09.05.2014 r. w Gimnazjum w Cierpicach,

— liste oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie EU-geniusz i szkota tajemnic,

— formularze zgtoszeniowe do udziatu w projekcie,

— deklaracje uczestnictwa w projekcie,

— wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Skontrolowani uczestnicy spetniaja warunki uczestnictwa wskazane w Szczegétowym Opisie
Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dokumentacji
konkursowej nr 3/POKL/9.1.2/2013 oraz zatozeniach projektu, opisanych we wniosku
o dofinansowanie projektu.

Informacje szczegétowe, dotyczgce dokumentéw poddanych kontroli zostaty wskazane w pkt.
3 Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu listy sprawdzajacej, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do
Informacji pokontrolnej nr 175/1/2014.

5. Rozliczenia finansowe.

Dokumentacja finansowo-ksiegowa znajdowata sie podczas kontroli w siedzibie Beneficjenta.
Zweryfikowano 36,23 % dokumentéw finansowo-ksiegowych ujetych w ponizszych wnioskach
o pfatnos¢, zatwierdzonych do dnia kontroli:

— WNP-POKL.09.01.02-04-093/13-01 za okres od 01.02.2014 r. do 30.04.2014 r.,
— WNP-POKL.09.01.02-04-093/13-02 za okres od 01.05.2014 r. do 31.07.2014 r.,
— WNP-POKL.09.01.02-04-093/13-03 za okres od 01.08.2014 r. do 31.08.2014 r.

Na podstawie skontrolowanej préby dokumentéw nalezy stwierdzi¢, ze Beneficjent posiada:
— oryginaty dokumentéw ksiegowych poswiadczajgcych poniesienie w ramach projektu
wydatkéw, w tym w ramach cross-financingu. Wszystkie skontrolowane dokumenty ksiegowe
dotyczgce projektu zostaty prawidtowo opisane. Opis dokumentu ksiegowego zawiera: numer
umowy o dofinansowanie projektu, informacje, ze projekt wspétfinansowany jest
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, nazwe zadania zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem
o dofinansowanie projektu, w ramach ktérego wydatek jestponoszony oraz kwote
kwalifikowalng. Jednoczesnie kazdy dokument ksiegowy zawiera informacje o poprawnosci
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merytorycznej i formalno-rachunkowej, odniesienie do ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych,
— dowody zapfaty i inne dokumenty potwierdzajgce fakt zakupu zaméwionych towaréw i ustug,
— dokumentacje potwierdzajacg, ze wspotfinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone.

Beneficjent prowadzi wyodrebniong ewidencje ksiegowa. Beneficjent prowadzi wyodrebniony
kod ksiegowy dla wszystkich transakcji zwigzanych z projektem. Beneficjent sporzadza arkusz
kalkulacyjny Zestawienie dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki objete wnioskiem
sktadane wraz z wnioskiem beneficjenta o ptatnos¢. Ponadto Beneficjent archiwizuje w wersji
papierowej i elektronicznej Zestawienia dokumentéw potwierdzajgcych poniesione wydatki objete
wnioskiem sporzadzone do wnioskéw beneficjenta o ptatnosé.

Na podstawie skontrolowanej préoby dokumentéw finansowo-ksiegowych nalezy stwierdzi¢, iz
wktad wtasny do dnia kontroli nie zostat wniesiony.

Na podstawie oswiadczenia z dnia 04.11.2014 r. zweryfikowano status podatkowy
Beneficjenta.

Na podstawie skontrolowanej préby dokumentacji finansowo-ksiegowej oraz o$wiadczenia
ztozonego przez Beneficjenta nie stwierdzono finansowania zwyktej dziatalnosci Beneficjenta,
a jedynie koszty zwigzane z realizacjg projektu.

Na zweryfikowanych oryginatach dokumentéw finansowo-ksiegowych nie wystepowata
adnotacja instytucji wdrazajgcej Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013 lub Programu
Operacyjnego ,Zrownowazony rozwdj sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich” (PO
RYBY) 2007-2013, iz wydatek przedstawiono do refundacji w ramach ww. programoéw.

Na podstawie skontrolowanej préby nalezy stwierdzi¢, ze Beneficjent prawidtowo klasyfikuje
koszty bezposrednie i posrednie, a koszty posrednie w projekcie sg rozliczane sa na podstawie
rzeczywiscie poniesionych kosztow.

Informacje szczegétowe, m.in. dotyczace wylosowanej proby dokumentéw finansowo-
ksiegowej, zostaty zawarte w pkt. 4 Rozliczenia finansowe listy sprawdzajgcej, ktéra stanowi zatgcznik
nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 175/1/2014.

6. Postep rzeczowy projektu (stopient wykonania rezultatéw/produktéw/zadan).

W ramach zadania 1 ,Zajecia pozalekcyjne z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych,
jezykéw obcych oraz ICT, L/P” Beneficjent zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu
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zaplanowat w szczegélnosci przeprowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych kompetencje
kluczowe z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych, jezykow obcych i ICT.

Zespot kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczaca
nastepujacych zajec:

— 2ajecia rozwijajgce kompetencje naukowo-techniczne z matematyki:
* dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. Aleksandra Szatkowska-Kozak, w okresie od
21.10.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 12 osobowej),
* dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. Aleksandre Szatkowska-Kozak, w okresie od
01.02. 2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 9 osobowej).

— zajecia rozwijajgce kompetencje naukowo-techniczne z matematyki
¢ dziennik zaje¢, gr. 1 (zajecia prowadzi p. Anna Kazmierczak w okresie od 13.10.2014 dla
grupy 11 osobowej),

— zajecia rozwijajgce kompetencje naukowo-techniczne z matematyki

® dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. Dawid Basak, w okresie od 01.02.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 16 osobowej),

— zajecia rozwijajgce kompetencje naukowo-techniczne z informatyki
® dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. A (zajecia prowadzi p. Barbara Chetminiak w okresie od
21.10.2014 r. do 30.06.2015 r. dla grupy 5 osobowej),
* dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. B (zajecia prowadzi p. Barbara Chetminiak w okresie od
21.10.2014 r. do 30.06.2015 r. dla grupy 6 osobowej),

— zajecia rozwijajgce kompetencje naukowo-techniczne z biologii
e dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. Beata Hajka, w okresie od 01.02.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 15 osobowej).

W ramach zadania 2 ,Realizacja sciezek edukacyjnych” Beneficjent zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegdlnosci realizacje dodatkowych zajeé¢ dla uczniéw
ramach 4 nastepujacych sciezek tematycznych:
e edukacji ekologicznej,
e przedsiebiorczosci,
e Swiadomosci i ekspresji kulturalnej,
® tozsamosci regionalnej i wychowania patriotycznego.

Zespot kontrolujgcy sprawdzit w ramach powyzszego zadania dokumentacje dotyczacg nastepujacych

zajec:
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— zajecia w zakresie ekspresji kulturalnej (warsztaty teatralne)
e dziennik zajec¢ (zajecia prowadzi p. Agnieszka Anyszka, w okresie od 28.10.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 7 osobowej),
e dziennik zajec¢ (zajecia prowadzi p. Agnieszka Anyszka, w okresie od 24.10.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 11 osobowej),

— zajecia z zakresu ekspresji kulturalnej — filmowy klub dyskusyjny
e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. A (zajecia prowadzi p. Lech Cie$lak w okresie od
01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 11 osobowej) ,
e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. B (zajecia prowadzi p. Lech Cieé$lak w okresie od
01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 7 osobowej) ,

— zajecia z zakresu rozwoju patriotyzmu lokalnego:
e dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. lzabela Chyb, w okresie od 01.02.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 6 osobowej),
e dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. lzabele Chyb, w okresie od 01.02.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 7 osobowej),
e dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. lzabela Chyb, w okresie od 01.02.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 10 osobowej),

— program sortowania smieci dla mieszkaricow gminy Wielka Nieszawka w ramach sciezki
ekologicznej
e dziennik zaje¢ dydaktycznych gr. A (zajecia prowadzi p. Beata Sniegowska w okresie od
23.10.2014 dla grupy 8 osobowej),
e dziennik zaje¢ dydaktycznych gr. B (zajecia prowadzi p. Beata Sniegowska w okresie od
27.10.2014 dla grupy 6 osobowej),

W ramach zadania 3 ,Doradztwo edukacyjno-zawodowe i staze zawodowe dla licealistow”
Beneficjent zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegdlnosci
przeprowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego dla 333 uczniow w wymiarze 3 godzin
i skierowanie ww. uczniéw na staz.

Zespot kontrolujgcy sprawdzit w ramach powyzszego zadania dokumentacje dotyczaca zajeé
z zakresu doradztwa zawodowego przeprowadzonych w Zespole Szkét LO w Dobrzejewicach
w okresie od maja do czerwca 2014 roku.
Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujgce dokumenty:
— dziennik zaje¢ dydaktycznych obejmujacy: ramowy rozktad zajeé, obecnosci na zajeciach
ucznidéw, zajecia prowadzone od 19.05.2014 r.-18.06.2014 r. przez Janusza Drapate,

— Indywidualny plan rozwoju
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— Kwestionariusze do okreslenia upodoban , kwalifikacji i cech osobowosciowych, analize SWOT.

Ponadto Zespdét kontrolujagcy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje
dotyczacg stazy u pracodawcow.
Na potwierdzenie zrealizowania ww. zadania Beneficjent przedstawit nastepujace dokumenty:

— dzienniki stazu zawodowego,

— indywidualne listy obecnos$ci ucznia na stazu,

— ramowy program stazu zawodowego.

— umowy o zorganizowanie stazu zawodowego dla uczestnikow projektu zawarte miedzy
Powiatem Torunskim a Realizatorem Stazu. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie
i przeprowadzenie stazu zawodowego uczestnika projektu w celu zapewnienia nabywania
umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy poprzez realizacje zadan w miejscu pracy.

Na potwierdzenie zrealizowania zadania Beneficjent przedstawit nastepujacg dokumentacje:
— Umowe nr 12/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 13/EU/9.1.2/2014

— Umowe nr 14/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 15/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 16/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 17/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 18/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 19/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 20/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 21/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 22/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 23/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 24/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 25/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 26/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 27/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 28/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 29/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 30/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 31/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 32/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 33/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 34/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 35/EU/9.1.2/2014
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— Umowe nr 36/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 37/EU/9.1.2/2014
— Umowe nr 38/EU/9.1.2/2014

W ramach zadania 4 ,Wsparcie dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, L/P”
Beneficjent zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu zaplanowat w szczegdlnosci
przeprowadzenie zaje¢ motywujgcych dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz kotka
zainteresowan dla ucznidow wybitnie uzdolnionych.

Zespot kontrolujacy sprawdzit w ramach powyiszego zadania dokumentacje dotyczaca
nastepujacych zajec:

— wsparcie dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych — kofo zainteresowarn
humanistycznych

e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. B (zajecia prowadzi p. Lech Cieslak w okresie od
01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 6 osobowej),

e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. D (zajecia prowadzi p. Lech Cieslak w okresie od
01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 8 osobowej),

e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. C (zajecia prowadzi p. Lech Cieslak w okresie od
01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 6 osobowej),

e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. A (zajecia prowadzi p. Lech Cieslak w okresie od
01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 5 osobowej),

— wsparcie dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych - koto zainteresowan
matematycznych

e dziennik zaje¢ dydaktycznych gr. A (zajecia prowadzi p. Aleksandra Szatkowska-Kozak
w okresie od 01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 5 osobowej),

e dziennik zaje¢ dydaktycznych gr. B (zajecia prowadzi p. Aleksandra Szatkowska-Kozak
w okresie od 01.02.2014 r. do 30.07.2015 r. dla grupy 5 osobowej),

— koto wyréwnujqce szanse edukacyjne z matematyki dla ki |
e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. A (zajecia prowadzi p. Anna Kazmierczak w okresie od
21.10.2014 dla grupy 6 osobowej),
e dziennik zaje¢ dydaktycznych, gr. B (zajecia prowadzi p. Anna Kazmierczak w okresie od
21.10.2014 dla grupy 8 osobowej),

— zajecia z artterapii

e dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. Matgorzata Betkowska, w okresie od 01.02.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 5 osobowej),
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— koto mtodego chemika

e dziennik zaje¢ dydaktycznych , gr. A (zajecia prowadzi p. Anna Kazmierczak w okresie od
21.10.2014 r. dla grupy 6 osobowej),

— kofo humanistyczne
e dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. Agnieszka Anyszka, w okresie od 24.10.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 9 osobowej),
e dziennik zajec¢ (zajecia prowadzi p. Agnieszka Anyszka, w okresie od 22.10.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 7 osobowej),
e dziennik zaje¢ (zajecia prowadzi p. Agnieszka Anyszka, w okresie od 21.10.2014 r. do
30.07.2015 r. dla grupy 5 osobowej).

Zespot kontrolujgcy zweryfikowat dokumentacje dotyczacy zajec zrealizowanych w ramach
zadan 1,2,4 i 5 w Gimnazjum w Cierpicach i Gorsku.

Na podstawie ww. dokumentacji nalezy stwierdzi¢, ze Beneficjent co do zasady realizuje
projekt zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu, harmonogramem realizacji projektu
i postepem rzeczowym wykazanym w zatwierdzonych do dnia kontroli wnioskach o ptatnos¢.

Wsparcie udzielone w ramach ww. zadan poddanych kontroli jest zgodne z zatozeniami
Szczegdtowego Opisu Priorytetéw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 dla Poddziatania
9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszenie roznic w jakosci ustug edukacyjnych.

Ponadto w dniu 06.11.2014 r. Zespot kontrolujgcy dokonat ogledzin nastepujgcego sprzetu,
zakupionego w ramach cross-financingu, wykazanego w zatgczonym do akt kontroli ,Zestawieniu
sprzetu (cross-financing) zakupionego w ramach realizacji projektow PO KL”:

— projektor Epson EB-X18 (2 szt.), poz. 252 i 260 Zestawienia sprzetu,
— laptop Lenovo G510 i 3/3 GB/Win 8 Office Std 2013 SNGL Acdm (2 szt.), poz. 253 | 261

Zestawienia sprzetu,

— ekran projekcyjny scienny Avtek Video 240 (2 szt.), poz. 254 i 262 Zestawienia sprzetu.

Informacje szczegétowe zostaty zawarte w pkt. 1 Dokumentacja dotyczqca realizacji projektu
listy sprawdzajacej, ktéra stanowi zatacznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 175/1/2014
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7. Zgodnos¢ realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi
(w tym Zaméwienia publiczne).

7.1 Ochrona danych osobowych.

Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw, tj. Polityki Bezpieczeristwa, Instrukcji
Zarzadzania Systemem Informatycznym, imiennych upowaznien personelu projektu, oswiadczen
uczestnikow poddanych kontroli, rejestru upowaznien w ramach projektuoraz uméw zawartych
z osobami zewnetrznymi nie stwierdzono niezgodnosci w sposobie przetwarzania danych osobowych
uczestnikow projektu z zapisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
oraz umowy o dofinansowanie projektu nr UM_SP.433.1.214.2014 z dnia 30 kwietnia 2014 r.

Skontrolowano Polityke Bezpiecze'stwa oraz Instrukcje Zarzadzania Systemem
Informatycznym. Dokumenty co do zasady spetniajg wymogi okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz
warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzgdzenia i systemy
informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych.

Beneficjent zbiera i przechowuje w swojej siedzibie oswiadczenia uczestnikéw projektu
poddanych kontroli o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Pracownicy, ktérzy majg dostep do danych osobowych, posiadajg imienne upowaznienia do
ich przetwarzania. Ponadto Beneficjent prowadzi rejestr oséb upowaznionych do przetwarzania
danych osobowych.

Informacje szczegétowe zostaty zawarte w pkt. 9 Dane osobowe listy sprawdzajgcej, ktéra
stanowi zatacznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 175/1/2014.

7.2 Prawo Zamowien Publicznych.

W ramach zrealizowanego projektu Beneficjent przeprowadzit do dnia kontroli, zgodnie
z oswiadczeniempostepowania o udzielenie zamodwienia publicznego dotyczace:
— petnienia funkcji koordynatoréw gminnych i szkolnych,
— wyboru nauczycieli,

— zakupu sprzetu komputerowego i oprogramowania.

Zespot kontrolujgcy zweryfikowat 30 % ww. postepowan, tj. postepowanie dotyczace
wytonienia koordynatoréw gminnych i szkolnych.

e Postepowanie na wybor koordynatoréw gminnych i szkolnych.
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¥

dokumentodw, jakie

| dokumentacji:

1. ' Uchwata n 305/2014 Zarzadu Powiatu Torurnskiego z dnia
zamaowienia. | 26.02.2014r. w sprawie przygotowania i przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego.
W dniu 10.03.2014 r. w BZP zamieszczono ogtoszenie
W SRS T |_0 zambwieniu nr 78872-2014.
2. | Tryb zamdwienia Przetarg nieograniczony.
(przestanki i
udokumentowanie
zastosowania trybu
udzielania zamowienia
innego niz
nieograniczony i
ograniczony). " . R i

3. | Wartos¢ zamdwienia, 139 650,00 zt, co stanowi rownowartos¢ 33 053,04 euro
zgodnie z Ogtoszeniem (zgodnie z kursem 4,2249).

o udzieleniu
zamowienia w
Biuletynie Zamowien
Publicznych.

4. | Sposob ustalenia i data Wartos¢ zamodwienia zostata ustalona w dniu
ustalenia wartosci 10.03.2014 r. na podstawie planowanych kosztow.
zamowienia.

5. | Rodzaj zamdwienia. | Ustuga.

6. | Sposob ogtoszenia e BZP-10.03.2014 r. nr 78872-2014,

(dziennik urzedowy WE, e siedziba zamawiajacego — tablica ogloszen od
biuletyn UZP, internet). 10.03.2014 r. do 19.03.2014 r.,

e stronainternetowa -
www.bip.powiattorunski.pl/redir:przetargi
od 10.03.2014 r. do 20.03.2014 r.

7. | Termin i miejsce Oferty musiaty by¢ ztozone w siedzibie zamawiajgcego do
sktadania ofert. dnia 19.03.2014 r. do godziny 10:00.

8. | Opis warunkow udziatu | O udzielenie zamowienia mogli ubiega¢ sie wykonawcy,
w postepowaniu. ktorzy spetnili warunki w zakresie:

— posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej
dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania,

— posiadajg wiedze i doswiadczenie,

— dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym
oraz osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia,

— spetniajg  warunek  sytuacji  ekonomicznej

o) _ i finansowej. _ -
9. | Wykaz oswiadczen lub Wykonawcy zobowigzani byli do ztozenia nastepujacej
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maja dostarczyc — os$wiadczenia o barku podstaw do wykluczenia

|

% wykonawcy w celu z udziatu w postepowaniu,

; potwierdzenia — wypetniony formularz ofertowy,

| spetnienia warunkéw — os$wiadczenie o spetnianiu  warunkéw na
: udziatu w podstawie art. 22 ust. 1 ustawy Pzp.

| postepowaniu. | O e o RPN SR o S

- 10. Zapisy dotyczqgce Wykonawcy mogli wspdlnie ubiega¢ sie o udzielenie
| konsorcjum. zamoéwienia albo do reprezentowania i zawarcia umowy

w sprawie zamowienia publicznego. W tym przypadku
powinni ustali¢ petnomocnika do reprezentowania ich
w postepowaniu. W przypadku wykonawcéw wspolnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia:

— winni wykaza¢, ze co najmniej jeden z tych
wykonawcow albo wszyscy wspdlnie spetniajg
warunki okreslone w art. 22 ust. 1 pkt 1-3 ustawy
Pzp,

— kazdy z wykonawcow samodzielnie powinien
wykazac, ze nie podlega wykluczeniu na podstawie
art. 24 ust.1 ustawy Pzp.

11. | Zapisy dotyczqce Wykonawca mogt polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu,
podwykonawcy. potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania
zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych
podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego
faczacych go z nimi stosunkow.

12. | Informacja o Brak zapiséw dotyczacy sktadania ofert przez podmioty
dokumentach zagraniczne.
sktadanych przez
podmioty zagraniczne.

13. | Opis przedmiotu Petnienie funkcji koordynatoréw gminnych i szkolnych.
zamdaowienia.

14. | Kryteria oceny ofert. ] Cena stanowita 100% kryterium. ]

15. | Opis sposobu spefniania | Ocena uzyskana z wyliczenia ilosci stosunku ceny oferty
kryteriow oceny ofert. najtanszej do ceny oferty badanej * 100 pkt.

16. | Mozliwosc sktadania Zamawiajgcy dopuscit mozliwos¢ sktadania ofert
ofert czesciowych. czesciowych. Wykonawca mégt ztozy¢ oferte na jedng z

czesci, kilka lub na wszystkie, z zastrzezeniem, iz dla
kazdej czesci musi by¢ wskazana inna osoba do petnienia
funkcji koordynatora gminnego/szkolnego.

17. §>Czy ztozono protesty? [_ Protesty nie zostaty ztozone. J

18. | Protokodt z Beneficjent przedstawit protokét z postepowania.
postepowania, ztoZzone Zgodnie, z ktérym ztozono 11 ofert, po jednej dla kazdej
oferty. czesci zamowienia.

1

19. | SIWZ - zgodnosc z art. I SIWZ jest zgodny z art. 36 ustawy Pzp. o f
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B e R S T R oL
1 20. | Umowa. Zgodnos¢ Zawarte z wykonawcami umowy zlecenia s3 zgodnei
| umowyzswz. | zSwz. e S
| 21. | Zastosowanie sie do Zamawiajgcy dostosowat sie o wymogow zawartych‘;
wymogow zawartychw | w Zasadach dotyczacych przeprowadzania postgpowan |
| Zasadach dotyczqcych | o udzielenie zamoéwienia publicznego finansowanych ze |

| przeprowadzenia $rodkéw EFS.

1

' postepowan o ; |
udzielenie zaméwienia l
publicznego i
g | finansowanych ze i
|| $rodkow EFS.

Informacje szczegétowe zostaty wskazane w pkt. 7 Stosowanie ustawy Prawo Zamowien
Publicznych i przepiséw wspdlnotowych listy sprawdzajgcej, ktéra stanowi zatacznik nr 1 do Informacji
pokontrolnej nr 175/1/2014.

7.3 Zasada efektywnego zarzadzania finansami.

W ramach przedmiotowego projektu Beneficjent przeprowadzit, zgodnie z oswiadczeniem
8 zapytan w oparciu o procedury wewnetrzne, tj. Uchwate Nr 320/2014 Zarzadu Powiatu Toruriskiego
z dnia 10 kwietnia 2014 r. w sprawie udzielania zamodwien, ktérych warto$¢ szacunkowa nie
przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30000 euro przez Starostwo Powiatowe
w Toruniu, zgodnie z ktérg uchwala sie Instrukcje udzielania zaméwien publicznych o wartosci
szacunkowej wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty powyzej 5000 euro a mniejszej niz 30 000
euro

Zesp6t kontrolujacy zweryfikowat 10 % ww. zapytan, tj. 1 zapytanie na $wiadczenie ustug
transportowych dla uczniéw biorgcych udziat w projekcie.

Beneficjent przedstawit na potwierdzenie przeprowadzenia rozeznania rynku:

— notatke stuzbowa dotyczacg wykonania przez Koordynatora projektu oszacowania wartosci
zamowienia na kwote 104 800,00 zi,

— opis informacji przeznaczonej do publikacji w BIP — Swiadczenie ustug transportowych dla
ucznidow biorgcych udziat w projekcie, data publikacji 17.09.2014,

— ogftoszenie o zamodwieniu ze wskazaniem rodzaju ustugi, miejsca i terminu realizacji,
przedmiotu zamdwienia, termin na zgtoszenie oraz osoba do kontaktu

— ogfoszenie o zamdwieniu nr 67 opublikowane na stronie Biuletyn Informacji Publicznej —
wydruk ze strony,

— aktualizacja ogtoszenia,

— formularz ofertowy przestany w dniu 19.09.2014 r. przez firmy: Pro-Line przewozy osobowe
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Tar-Travel Ustugi Przewozowe Osoéb S.C. A & J Tarkowski, F.T.U TRANS-TUR, Arriva Sp.z 0.0.,

— protokot z postepowania o zamoéwienie publiczne o wartosci szacunkowej wyrazonej w ztotych
rownowartosci kwoty powyzej 5000 euro a mniejszej niz 30 000 euro,

— umowe Nr 46/UE/9.1.2/2014 zawartg w dniu 22.09.2014 r. pomiedzy Powiatem Torurskim
a Jarostawem Grzonkowskim prowadzgcym dziatalnos¢ gospodarczg pod nazwg Firma
Transportowo ustugowa TRANS-TUR na $wiadczenie ustug transportowych dla uczniow
biorgcych udziat w projekcie,

— umowe Nr 45/UE/9.1.2/2014 zawartg w dniu 22.09.2014 r. pomiedzy Powiatem Toruriskim
a Andrzejem Tarkowskim prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwg TAR TRAVEL
Ustugi Przewozowe Osob A & J Tarkowski S.C. na $wiadczenie ustug transportowych dla
ucznioéw biorgcych udziat w projekcie

Informacje szczegétowe zostaty wskazane w pkt. 7 Stosowanie ustawy Prawo Zamowieri
Publicznych i przepisow wspdlnotowych listy sprawdzajacej, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji
pokontrolnej nr 175/1/2014.

8. Dziatania promocyjno-informacyjne.

Zgodnie z trescig wniosku o dofinansowanie projektu Beneficjent zatozyt przeprowadzenie
akcji informacyjno-promocyjnej projektu poprzez dystrybucje ulotek i rozmieszczenie plakatéw
w szkotach, zamieszczanie informacji o projekcie na stronie internetowej Lidera i Partneréw projektu
oraz zapewnienie dostepnosci dokumentéw rekrutacyjnych w sekretariatach szkét i na stronach
internetowych dotyczacych projektu.

Beneficjent na potwierdzenie realizacji ww. dziatan Beneficjent przedstawit:

— ulotki i plakaty promujgce projekt,

— informacje o projekcie zamieszczone w bezptatnej prasie lokalnej, tj. ,Powiat torurski”
z marca i sierpnia 2014 r., ,Poza Torun” z dnia 27.06.2014 r., ,Kurenda” Gazeta Gminy
Chetmza z wrzes$nia 2014 r.,

— informacje o projekcie zamieszczone na stronie internetowej zsschelmza.edupage.org,

— tabliczke zamieszczong na drzwiach biura projektu.

Biuro projektu, dokumentacja zwigzana z realizacjg projektu, sprzet zakupione w ramach
projektu i poddane kontroli zostaty oznaczone zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie projektu
nr UM_SP.433.1.214.2014 z dnia 30 kwietnia 2014 r.

Na podstawie zweryfikowanej proby dokumentéw nalezy stwierdzi¢, iz podjete przez
Beneficjenta dziatania informacyjno-promocyjne sg adekwatne w stosunku do zaplanowanego celu

projektu.
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Informacje szczegétowe zostaty zawarte w pkt. 10 Dziatania promocyjno-informacyjne listy
sprawdzajacej, ktora stanowi zatgcznik nr 1 do Informacji pokontrolnej nr 175/1/2014.

9. Inne.
9.1 Umowa partnerska.

Zespot kontrolujacy zweryfikowat zapisy Umowy partnerskiej z dnia 3 kwietnia 2014 r.,
zawartej pomiedzy Beneficjentem petnigcym role Lidera projektu, a Gming Chetmza, Gming
Czernikowo, Gming Lubicz, Gming tysomice, Gming Miasto Chetmza, Gming Obrowo, Gming Wielka
Nieszawka, Gming Ztawie$ Wielka petnigcym role Partnera projektu.

Zgodnie z zapisami ww. Umowy partnerskiej Lider projektu odpowiedzialny jest
w szczegoblnosci za:

— reprezentacji Partnerdw przed IP,

— koordynowanie prawidtowosci dziatan Partnerow przy realizacji zadan,

— wsparcie partneréw w realizacji powierzonych zdan i zapewnienie sprawnego systemu
komunikacji z Partnerami oraz IP,

— zapewnienie prawidtowosci operacji finansowych,

— przedktadanie wnioskdw o ptatnosc do IP oraz informowanie o problemach w realizacji,

— gromadzenie informacji o uczestnikach projektu i ich przekazywanie do IP.

Zgodnie z zapisami ww. Umowy partnerskiej Partner projektu zobowigzany jest
w szczegolnosci do:

— aktywnego uczestnictwa i wspotpracy w dziataniach partnerstwa majacych na celu realizacje
projektu,

— informowania celem uzyskania akceptacji Lidera Partnerstwa o planowanych zmianach
w zadaniach partnera realizowanych w ramach projektu,

— udzielania informacji i wyjasniern co do zadan realizowanych w projekcie w celu wywigzania
sie Lidera z obowigzkow sprawozdawczych,

— niezwtfocznego informowania o zaistnieniu przeszkdd w realizacji zadan w projekcie,

— poddania sie kontroli w zakresie prawidtowej realizacji zadan w projekcie,

— informowania uczestnikow projektu o wspotfinansowaniu EFS wsparcia w ramach projektu,

— wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi realizujagcymi badania ewaluacyjne,

— umieszczania logo EFS, POKL i UE na materiatach promocyjnych, edukacyjnych
i informacyjnych.

Srodki finansowe przekazane przez Instytucje Posredniczaca dla Lidera partnerstwa stanowig
finansowanie kosztéw ponoszonych przez Partneréw w zwigzku z wykonywaniem zadan okreslonych
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w niniejszej umowie , a nie $wiadczenie ustug na rzecz Lidera Partnerstwa. Srodki finansowe s3
wydatkowane wytgcznie przez Lidera projektu.

Na podstawie skontrolowanej dokumentacji z ww. obszaréw kontroli nalezy stwierdzi¢, ze co
do zasady Lider projektu i Partnerzy projektu realizuja projekt zgodnie z zapisami Umowy
partnerskiej.

Ponadto Beneficjent zawart umowy dwustronne z Partnerami, ktérych przedmiotem s3
zadania i obowigzki Partneréw projektu. W toku czynnosci kontrolnych Beneficjent przedtozyt umowy
z nastepujgcymi Partnerami: z Gming Chetmza (umowa nr 4/EU/9.1.2/2014), z Gming Czernikowo
(umowa nr 5/EU/9.1.2/2014), z Gming Lubicz nr 6/EU/9.1.2/2014), z Gming tysomice (umowa nr
7/EU/9.1.2/2014), z Gming Obrowo (umowa nr 8/EU/9.1.2/2014, z Gming Miasto Chetmza (umowa
nr 9/EU/9.1.2/2014), z Gming Ztawie$s Wielka (umowa nr 10/EU/9.1.2/2014), z Gming Wielka
Nieszawka (umowa nr 11/EU/9.1.2/2014) oraz z Zespotem Szkét w Chetmizy (Umowa nr
42/EU/9.1.2/2014, z Zespotem Szkét Specjalnych w Chetmzy (Umowa nr 43/EU/9.1.2/2014),
z Zespotem Szkét, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego z siedzibg w Gronowie (Umowa nr
43/EU/9.1.2/2014).

STWIERDZONE NIEPRAWIDLOWOSCI/UCHYBIENIA

1. Sciezka audytu oraz sposéb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
2. Zarzadzanie projektem i personel projektu.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
3. Sposoéb rekrutacji oraz kwalifikowalno$é uczestnikéw projektu.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
4. Rozliczenia finansowe.
Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
5. Postep rzeczowy projektu (stopien wykonania rezultatéw/produktéw/zadan).

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
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6. Zgodno$é realizacji projektu z przepisami i zasadami wspélnotowymi i krajowymi (w tym
Zamowienia publiczne).

6.1 Ochrona danych osobowych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
6.2 Prawo Zamowien Publicznych.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
6.3 Zasada efektywnego zarzadzania finansami.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
7. Dziatania informacyjno-promocyjne.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.
8. Inne.
8.1 Umowa partnerska.

Nie stwierdzono nieprawidtowosci/uchybien.

OCENA WEDLUG KRYTERIOW

1. Catosciowa ocena realizacji projektu/funkcjonowania systemu Kategoria |

Legenda:

Kategoria | — system funkcjonuje/projekt jest realizowany prawidtowo, ewentualnie potrzebne sg niewielkie usprawnienia,
Kategoria Il — system funkcjonuje/projekt jest realizowany co do zasady w sposéb poprawny, ale potrzebne sg usprawnienia,

Kategoria Il — system dziata/projekt jest realizowany w sposéb czesciowo poprawny, ale wystepujg istotne
uchybienia/nieprawidtowosci, potrzebne sg znaczne usprawnienia,

Kategoria IV — system dziata/projekt jest realizowany w sposob czesciowo poprawny, ale wystepujg liczne, kluczowe
uchybienia/nieprawidtowosci; potrzebne jest niezwtoczne wdrozenie planu naprawczego oraz w przypadku kontroli systemowej -
istnieje mozliwos$¢ natozenia sankcji wynikajacych z porozumienia,

Kategoria V — system w zasadzie nie funkcjonuje/projekt jest realizowany nieprawidtowo, co powoduje konieczno$¢ natozenia sankgji
wynikajgcych z porozumienia i/lub natozenia korekty ryczattowej (kontrola systemowa) /rozwigzania umowy o dofinansowanie
projektu (kontrola projektu).

Zatqgcznik nr 1: Lista sprawdzajgca do kontroli na miejscu.
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Informacje pokontrolng sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla jednostki
kontrolujacej i jeden dla jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezeri co do ustalen zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie ich
na pisémie do jednostki kontrolujgcej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z
dwoma egzemplarzami niepodpisanej Informacji pokontrolnej. W przypadku przekroczenia przez jednostke
kontrolowang terminu na zgtoszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujgca moze odmoéwic
rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej nalezy
przekaza¢ do jednostki kontrolujacej dwa podpisane egzemplarze Informacji pokontrolnej w ciggu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Podpisy cztonkdw Zespotu kontrolujacego, w tym kierownika Zespotu kontrolujgcego.

stafszy f he }:ﬂii"[u / € 2 1/{/},\/3/(“/
R

Anna Swigder

Data oraz podpis kierownika jednostki kontrolowane;j.
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